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1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Ustawodawca w tresci przepisu art. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.)

zobowigzuje organy administracji publicznej do prowadzenia dziatalno$ci publicznej w sferze

zadan publicznych, wymienionych szczegdtowo w art. 4 ww. ustawy.

Prowadzenie wspomnianej dziatalno$ci publicznej winno odbywaé si¢ we wspolpracy

Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

0 dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku

publicznego w zakresie odpowiadajagcym zadaniom tych organow.

Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie sg:

1. osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
I wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

spotdzielnie socjalne;

spotki akcyjne 1 spolki z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajacymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz.U. z 2014 r. poz. 715), ktore nie dziataja w celu osiaggniecia zysku oraz
przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczajg

zysku do podziatu miedzy swoich udzialowcoéw, akcjonariuszy i pracownikow.

Wspotpraca, o ktorej mowa powyzej, odbywa si¢ w szczegdlnosci w formach:
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1. zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2. wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3. konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

4. konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa w art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z radami dziatalno$ci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wtasciwe
jednostki samorzadu terytorialnego;

5. tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
Z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli
wlasciwych organow administracji publicznej;

6. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7. umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.)
oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie okre§lonych w art. 33 ust. 1 ustawy
Z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. poz. 1146).

Wspolpraca polegajaca na zlecaniu organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w tej ustawie odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji

I jawnosci.

Zasada pomocniczo$ci oraz suwerennosci stron oznacza, ze organy administracji publicznej,
respektuja odrebno$é i suwerenno$é zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaja ich prawo
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery
zadaf publicznych; wspolpracuja i wspieraja ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacja zadan

publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytinzygm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytinzygm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytinzygm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytiobqga
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytinzygm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrzguztinjwgm4c44dboaxdcmrtgq2dknrv
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Zasada partnerstwa oznacza, ze organizacje pozarzagdowe, na zasadach i w formie okre§lonej w
ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow, uczestniczg w
identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposoboéw ich

rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

Zasada efektywnos$ci organoOw administracji publicznej oznacza, ze przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadaf publicznych, dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac przy tym zasad uczciwej konkurencji oraz

zachowuja wymogi okre$lone w ustawie o finansach publicznych;

Zasad uczciwej konkurencji zaktada, ze wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty maja
szans¢ rywalizowa¢ o mozliwo$¢ wykonania zadan publicznych. Zasada ta wskazuje, ze

wszystkie organizacje pozarzadowe powinny mie¢ rowny dostep do mozliwosci wspotpracy.

Zasada jawnosci obliguje organy administracji publicznej do udostepniania wspotpracujagcym
Z nimi organizacjom pozarzadowym informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych
na realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami oraz
o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki
podlegte organom administracji publicznej lub nadzorowane przez te organy tak, aby mozliwe
byto ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Wykorzystany musi by¢ w tym celu Biuletyn Informacji Publiczne;j.

Zlecanie realizacji wspomnianych zadan publicznych przez organy administracji publicznej

moze mie¢ formy:

1. wspierania w sferze, o ktorej mowa w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tejze ustawy, prowadzace dziatalnos¢ statutowa
w danej dziedzinie;

2. powierzania w sferze zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, prowadzacym

dziatalnos¢ statutowg w danej dziedzinie.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytiobqga
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Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa powyzej, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania realizacji
zadan publicznych przez organy administracji. W otwartym konkursie ofert uczestnicza
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Niniejszydokument przedstawia procedury zlecania wykonania zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie przez Gming Jedlnia — Letnisko. Dokument

ten zostal opracowany w szczegdlno$ci w oparciu o nastepujace ustawy:

1. ustawe z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamodwien publicznych (tekst jednolity Dz.
U. z 2013 r. poz. 907 z pdzn. zm.);
2. ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U.
22013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);
3. ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm).
Niniejsze procedury i1 standardy zlecania zadan publicznych obejmujag wymog zapewnienia
réwnego dostgpu 1 dostosowania ustug do specyficznych potrzeb grup mniejszosciowych i

zagrozonych dyskryminacja.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonjyheydkltqmfyc4mryg4ytinzygm
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2. FINANSOWE FORMY ZLECANIA ZADAN PUBLICZNYCH

Realizacja zadan publicznych czesto odbywa si¢ dzigki wspotpracy sektora publicznego
i sektora prywatnegowraz z sektorem organizacji non profit. W ramach finansowych form
wspoOlpracy organizacjom pozarzadowym zleca si¢ realizacje zadan publicznych, zgodnie

z zasadami okreslonymi w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Finansowe formy wspotpracy polegaja jednak nie tylko na zlecaniu organizacjom
pozarzadowym realizacji pewnych zadan publicznych i przekazywaniu na ten cel dotacji,
zgodnie z zasadami okreSlonymi w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie, lecz oferujg rowniez inne mozliwosci realizacji finansowej wspolpracy sektora

administracji publicznej z sektorem organizacji pozarzadowym poprzez:
- umowy partnerskie;
- partnerstwo publiczno-prywatne;
- inicjatywy lokalne.

Dodatkowo, trybem szczegdlnym jest przekazywanie organizacjom bezzwrotnych §rodkéw na
podstawie uméw miedzynarodowych. Chodzi tu glownie o pozyskiwanie funduszy

strukturalnych UE.
Zgodnie z powyzszym, mozna wyrdzni¢ nastepujace formy wspdipracy finansowe]
administracji z sektorem pozarzagdowym:

1. powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich

realizacji (art. 5 ust. 4 pkt 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);

2. wspieranie wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czg¢sciowe
dofinansowanie jego realizacji (art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie);
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3. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie (art. 5 ust. 2

pkt 6 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie);

4. umowy partnerskie, okre§lone w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.3)
oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslone w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. poz. 1146);

5. partnerstwo publiczno-prywatne (art. 11 ust. 5 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i

o wolontariacie);

6. umowy miedzynarodowe dotyczace niepodlegajacych zwrotowi S$rodkow ze zrddet

zagranicznych (art. 11 ust. 5 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie).

Zlecanie zadan publicznych i przekazywanie dotacji przez organy administracji publicznej na
rzecz organizacji pozarzadowych przewiduja rowniez inne ustawy (m. in. Ustawa o pomocy
spotecznej, Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Ustawa o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu niepetnosprawnych, Ustawa o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii), niemniej sam tryb zlecania
zadan publicznych kazdorazowo okreslony jest ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Srodki publiczne moga rowniez trafia¢ do organizacji w formie zaméwien publicznych. Nie
jest to jednak forma wspotpracy finansowej z sektorem pozarzgdowym. W takim wypadku

organizacje bowiem wystepuja jako przedsigbiorcy, a nie podmioty trzeciego sektora.

Ze zlecaniem realizacji zadan publicznych zwigzane jest przekazywanie srodkow finansowych
na ich realizacj¢ (dotacji). Ustawa przewiduje takze mozliwosci wspodlnej realizacji zadan

publicznych, bez przekazania dotacji, w ramach tzw. inicjatywy lokalnej.

Tak, jak wspomniano to juz we wczeSniejszej czesci niniejszegodokumentu, przekazanie

realizacji zadania nastgpuje w jednej z dwoch form:
1. Powierzenia wykonywania przez podmioty uprawnione zadan publicznych:

Przy powierzaniu administracja publiczna finansuje w catosci wykonanie zadania przez dany
podmiot, ktory nie musi zagwarantowac udziatu srodkow finansowych wtasnych lub srodkow

pochodzacych z innych Zrodet na realizacj¢ danego zadania. W tym trybie organy administracji
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oglaszaja otwarty konkurs na realizacj¢ danego zadania, a nastgpnie powierzajg realizacje

wybranemu podmiotowi.
2. Wspierania wykonania przez podmioty uprawnione zadan publicznych:

W trybie wspierania administracja uczestniczy jedynie cze¢$ciowo w finansowaniu zadania
publicznego. Dany podmiot powinien wi¢c zagwarantowac udziat srodkéw finansowych — czy
to srodkéw wiasnych czy tez pochodzacych z innych zrédet — na realizacj¢ danego projektu.
Samorzady majg mozliwos¢ wspiera¢ te dziatania spotecznie uzyteczne, ktdre uzna za istotne
dla lokalnej spotecznosci. W przypadku wspierania inicjatywa ogloszenia konkursu w danym
przedmiocie moze pochodzi¢ zaréwno od samorzadu, jak i od uprawnionych podmiotow.
Przedmiot i warunki konkursu okre$la samorzad, natomiast sam sposéb realizacji celu

okreslany jest przez podmiot starajacy si¢ o dotacje.

2.1.TRYB KONKURSOWY

Zlecenie zadan publicznych z zamiarem ich powierzenia lub wspierania wykonania
odbywa si¢ z zachowaniem zasady uczciwe] konkurencji, jawnoS$ci, przejrzystosci oraz
réwnosci szans wszystkich podmiotow. Zasada konkurencyjnosci polega na wylonieniu
wykonawcy danego zadania publicznego poprzez otwarty konkurs ofert, ktorego zasady i tryb
okreslone sg ustawowo, chyba, ze odrebne przepisy przewiduja inny tryb zlecania zadan
publicznych do realizacji. Wérod mozliwych rozwigzan ustawowych, podstawowa forme
zlecania zadan publicznych uprawnionym podmiotom stanowi otwarty konkurs ofert. Wybor
oferenta przeprowadzony w drodze otwartego konkursu ofert ma na celu zachowanie jawnosci
1 przejrzystosci w dysponowaniu publicznymi zasobami finansowymi. Wpltywa on
jednoczesnie na konkurencyjno$¢ i rowne traktowanie potencjalnych realizatoréw zadan

publicznych, jak rowniez przyczynia si¢ rowniez do wzrostu jako$ci formy ich realizacji.

Zgodnie z art. 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, organizacje
pozarzadowe mogg realizowac¢ zadania ze sfery zadan publiczne w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

la) wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej;
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2) dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i1 spotecznej o0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym,;

3) dzialalno$ci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalnos$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy
| zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i m¢zczyzn;

10) dziatalno$ci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym;

11) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;
12) dzialalnos$ci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczo$ci 1 innowacyjnos$ci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

13) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spoltecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

15) wypoczynku dzieci 1 mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; - ja bym
si¢ zastanowita czy na gruncie lokalnym jest to zadanie konieczne (np. warszawa ma je
wykreslone)

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i1 praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dzialan wspomagajacych rozwdj demokracji;

23) ratownictwa i ochrony ludno$ci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w
Kraju i za granica;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

11



UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC!

26) dzialalnos$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

27) promocji 1 organizacji wolontariatu,

28) pomocy Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalno$ci na rzecz kombatantéw i 0sdb represjonowanych;

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
I ochrony praw dziecka;

32) przeciwdziatania uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym;

33) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotdw wymienionych w

art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Ponadto, zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Rada Ministrow moze okre$li¢, w drodze rozporzadzenia, zadania w zakresie innym niz
wymienione powyzej, jako nalezace do sfery zadan publicznych, kierujac si¢ ich szczegdlng
spoteczng uzytecznos$cia oraz mozliwoscig ich wykonywania przez podmioty, o ktérych mowa

w art. 5 ust. 1, w sposob zapewniajacy wystarczajace zaspokajanie potrzeb spotecznych.
Nalezy wskaza¢, ze zadania publiczne, realizowane przez dang organizacj¢ pozarzadowa winny

by¢ zgodne z jej celami statutowymi.

Ponadto, realizowanie zadania moze odbywa¢ si¢ zarowno wedlug projektow
dhlugookresowych (wieloletnich), jednorazowych, jak rowniez realizowanych wspdlnie, przez

wiecej niz jedna organizacje, zgodnie z ich celami statutowymi.

2.1.1. ZASADY OGLASZANIA KONKURSU
Wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert. Moga w nim uczestniczyc¢:

1) organizacje pozarzadowe;
2) inne podmioty uprawnione do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego,

tj.: koScielne osoby prawne, spotdzielnie socjalne, spotki akcyjne, spotki z ograniczong
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odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedace spétkami dziatajacymi na podstawie

przepisOw o sporcie, stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Otwarty konkurs ofert oglasza organ wykonawczy samorzadu (w Gminie JedlInia - Letnisko jest
nim Wojt).

Warunkiem koniecznym do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert jest zarezerwowanie
W budzecie jednostki samorzadu terytorialnego $rodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe, ktore w budzecie przyjmujg forme dotacji, po

przekazaniu ich na podstawie podpisanej umowy realizatorom zadan.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w roku nastepnym
moze nastapi¢ na podstawie projektu uchwaly budzetowej na zasadach okreslonych w

przepisach ustawy o finansach publicznych.

Informacje o planowanych otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych
znajdujg si¢ w rocznym programie wspotpracy Gminy Jedlnia — Letnisko z organizacjami
pozarzadowymi lub/i innych dokumentach obowigzujacych na terenie Gminy Jedlnia —

Letnisko.

Otwarty konkurs ofert sktada si¢ z kilku etapow. Tok postgpowania przy zlecaniu realizacji

zadania publicznego droga otwartego konkursu ofert rozpoczyna ogloszenie konkursu.

Ogtoszenie konkursu ofert nastgpuje co najmniej 21 dni przed terminem skladania ofert przez

organizacje pozarzadowe 1 inne uprawnione podmioty.

Informacja o otwartym konkursie ofert zamieszczana jest w siedzibie organu wykonawczego
oraz na stronie internetowej organu administracji samorzadowej, jak rowniez w BIP —
Biuletynie Informacji Publicznej, ktory jest urzedowym publikatorem teleinformatycznym,

ktory funkcjonuje na podstawie ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

W Gminie Jedlnia-Letnisko organ wykonawczy — Wojt zamieszcza ogloszenie otwartego
konkursu ofert w siedzibie Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko, przy ul. Radomskiej 43, 26-630
JedInia-Letnisko, w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen. Ogloszenie

zamieszcza si¢ takze na stronie internetowej Urzedu Gminy JedInia-Letnisko www.jedInia.pl
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w

zaktadce: Ogloszenia oraz na stronie BIP Urzedu www.biuletyn.net/nt-

bin/start.asp?podmiot=jedlnia w zaktadce: Aktualnosci: Ogloszenia.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert mozna takze zamie$ci¢ w dzienniku lub tygodniku

o zasiggu ogoélnopolskim, regionalnym lub lokalnym, w zaleznosci od rodzaju zadania

publicznego.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje o:

1) rodzaju zadania;

2) wysokosci srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania,

3) zasadach przyznawania dotacji;

4) terminach i warunkach realizacji zadania;

5) terminie sktadania ofert;

6) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert;

7) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

Ogloszenie o otwartym konkursie ma na celu dokladne okreslenie zasad 1 warunkow

obowigzujacych wykonawce zadania publicznego. Szczegotowe okreslenie kryteriow wyboru

oferty z jednej strony wprowadza zasadg rownosci traktowania wszystkich oferentow 1 wptywa

na zabezpieczenie interesOw jednostki samorzadu terytorialnego.

Wzor ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik nr 1.

Wzor oferty realizacji zadania publicznego okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy

dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

(Dz.U.2011.6.25 z p6zn. zm.)
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2.1.2. ZASADY POWOLYWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ

Organ administracji publicznej oglaszajacy otwarty konkurs ofert powotuje komisje
konkursowg w celu opiniowania ztozonych ofert. W sktad komisji konkursowej powotane;j
przez organ jednostki samorzadu terytorialnego w trybie zarzadzenia Wojta Gminy Jedlnia-

Letnisko wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego tej jednostki — w liczbie 2 cztonkow
1 przedstawiciele organu stanowigcego tej jednostki wskazani przez ten organ — w liczbie 1

cztonka

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie, z wylaczeniem 0so6b
wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,

biorace udzial w konkursie — w liczbie 3 cztonkow.

Komisja konkursowa powinna sktadac¢ si¢ z 7 oséb, w tym: Przewodniczacego Komisji,
Wiceprzewodniczacego Komisji, Sekretarza Komisji oraz co najmniej 3 cztonkéw Komisji,
wchodzacych w sklad zespotu ds. oceny merytorycznej projektow. Kazdy z cztonkéw Komisji
Konkursowej przed przystgpieniem do pracy komisji podpisuje deklaracje bezstronnos$ci

stanowigcej zatgcznik nr 4 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osdéb wskazanych przez organizacje

pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powolane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na

podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ww. ustawy.

Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 r.
poz. 267 oraz z 2014 r. poz. 183) dotyczace wylaczenia pracownika.
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W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby

posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,

ktérych konkurs dotyczy.

Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za organizacje prac Komisji,

2) wyznaczenie Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Komisji,

3) zawiadamianie cztonkow Komisji o miejscu i terminie posiedzen Komisji,
4) zapewnienie bezstronnos$ci i przejrzystosci postepowania Komisji,

5) podpisywanie protokotdow z posiedzenia Komisji.

W czasie nieobecnos$ci przewodniczacego funkcje Przewodniczacego Komisji pehni

Wiceprzewodniczacy Komisji. Obsluge organizacyjng i techniczng prac zapewnia Sekretarz

Komisji. Do zadan Sekretarza Komisji nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

przeprowadzenie oceny formalnej wnioskow wraz z jednym z cztonkéw Komisji ds.
oceny merytorycznej projektow,

dostarczanie wnioskow przeznaczonych do rozpatrzenia cztonkom Komisji,
gromadzenie 1 przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami Komisji,
przygotowanie 1 obstuga posiedzen Komisji,

prowadzenie dokumentacji dla kazdego wniosku,

sporzadzenie protokotu z prac Komisji.

Posiedzenia komisji konkursowej sa wazne, gdy uczestniczy w nich minimum 50% cztonkow,

czyli minimum 3 cztonkow komisji, w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Opinia wyrazona przez komisj¢ konkursowa nie jest wigzaca dla organu wykonawczego

jednostki samorzadu terytorialnego.

Wz6r regulaminu Komisji Konkursowej stanowi zatacznik nr 2.

2.1.3. ZASADY WYBORU OFERT —KRYTERIA
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Oferta organizacji pozarzagdowej ztozona w trybie, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 lub
w art. 19a ust. 1 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie powinna zawierac¢

W szczeg6lnoscei:

1) szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji;

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

4) informacj¢ o wczesniejszej dziatalnoSci organizacji pozarzadowej lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, sktadajacych oferte w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie publiczne;

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkoéw finansowych na
realizacje danego zadania pochodzacych z innych zrédet;

6) deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

Natomiast dwie lub wigcej organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatajace wspdlnie, moga

ztozy¢ oferte wspodlng. Oferta wspdlna winna wskazywac dodatkowo:

1) dziatania, jakie w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé
poszczegdlne organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww.

ustawy;

2) sposob reprezentacji podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 2, wobec organu

administracji publicznej.

Do oferty o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania
publicznego nalezy zalagczy¢ Umowe¢ zawarta miedzy organizacjami pozarzadowymi lub
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie, okreslajacg zakres ich $wiadczen sktadajgcych si¢ na realizacje zadania

publicznego.

Organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, sktadajace
oferte wspolng ponosza odpowiedzialnos¢ solidarng za zobowigzania, o ktorych mowa w art.

16 ust. 1 tej ustawy.
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Wzor oferty/oferty wspolnej okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U.2011.6.25 z pdzn.zm.).

Ostateczna decyzja o wyborze oferty nalezy do Wéjta Gminy Jedlnia-Letnisko. Dokonuje on

indywidualnego wyboru, biorgc pod uwagg:

opini¢ komisji konkursowej,

- mozliwosci realizacji zadania, oceniane na podstawie przedstawionej oferty,

— wysokos¢ wyszezegdlnionych w ofercie kosztow realizacji zadania w powigzaniu z
rzeczowym zakresem zadania,

— kwalifikacje osob uczestniczacych w wykonaniu zadania,

— deklarowang jakos¢ realizacji zadania, przez sktadajacego oferte,

- wysokos¢ deklarowanego udziatu wtasnych finansowych §rodkow jednostki samorzadu
terytorialnego lub pochodzacych z innych zrddel, jezeli sa one wymagane dla realizacji
zadania publicznego,

- udziat zasobdw rzeczowych, ludzkich i1 innych, niezbednych do prawidtowej realizacji
zadania,

— analize realizacji zadan w okresach poprzednich, szczegdlnie uwzgledniajac rzetelnose,

terminowo$¢ 1 sposob rozliczenia otrzymanych srodkéw, jezeli podmiot sktadajacy

oferte wykonywat w poprzednich okresach zadanie publiczne.
Wymienione kryteria stanowia katalog otwarty.

Wzér kryteribw wyboru oferty stanowig zataczniki do Regulaminu Prac Komisji Konkursowej

(zataczniki nr 1,2,3).

Informacje o wynikach otwartego konkursu ofert zostaje zamieszczona w BIP — Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy JedInia — Letnisko.
Informacja powinna zawierac :

» nazwy oferentow,

» nazwa zadania publicznego,

» wartos¢ wnioskowanych srodkow publicznych,

>

warto$¢ przyznanych srodkow.
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2.

1.

4.

a.

1.4. ZASADY ROZLICZANIA DOTACIJI

Sposob rozliczania dotacji okresla przywotywana ustawa o dzialalno$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie. Rozliczenia otrzymanego wsparcia finansowego
dokonuje si¢ poprzez przekazanie Wojtowi Gminy Jedlnia-Letnisko sprawozdania
Z wykonania zadania. Sprawozdanie powinno by¢ skladane osobiscie lub przesytane
listem poleconym. Powinno by¢ réwniez opatrzone pieczatka organizacji 1 podpisane
przez cztonkéw organu zarzadzajacego.

Sprawozdania merytoryczne i finansowe powinny obejmowac wylacznie dziatania
przewidziane umowg 1 przedstawia¢ stan realizacji calego zadania. Zgodnie z art. 18
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, organizacja pozarzadowa
oraz podmiot uprawniony — realizator zadania zleconego w trybie okre§lonym ustawg —
obowigzany jest w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego
ztozy¢ organowi zlecajagcemu sprawozdanie z wykonania zadania publicznego
okreslonego w umowie. Zgodnie z art. 18 ust. 2 ww. ustawy okresem sprawozdawczym
jest rok budzetowy (zadanie wieloletnie), co oznacza, ze w przypadku podpisania
umowy na okres przekraczajacy rok budzetowy realizator zadania publicznego
zobowigzany jest zlozyé czgsciowe sprawozdanie z realizacji danego zadania.
Jednocze$nie, umowa o powierzenie realizacji zadania publicznego moze przewidywac
koniecznos¢ sktadania sprawozdan czesciowych (art. 18 ust. 3 ww. ustawy).
Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy ztozy¢
na formularzu stanowigcym zatacznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25 z pdzn. zm.). Streszczenie z
realizacji zadan publicznych realizowanych w danym roku przez organizacje
pozarzadowe, przygotowuje jednostka samorzadu terytorialnego i zamieszcza w BIP —
Biuletynie Informacji Publicznej. Jest ono tozsame ze sprawozdaniem z realizacji
Programu Wspotpracy Gminy Jedlnia-Letnisko z organizacjami pozarzagdowymi.

Za kwalifikowalne uznaje si¢ koszty zwigzane z realizacjg projektu, o ile:

sg niezbedne do realizacji projektu,
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b. speniaja wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi,
z zachowaniem zasad zamoéwien publicznych, w tym zasady konkurencyjnosci, i

klauzul spotecznych przy zamoéwieniach publicznych,
C. zostatly uwzglednione w budzecie projektu,
d. zostaly faktycznie poniesione w okresie objetym umowa,
€. sa poparte dowodami ksiegowymi i wykazane w dokumentacji finansowe;j,
f. sg zgodne z obowiazujacymi przepisami prawa,
g. nie zostaly wymienione w katalogu kosztow niekwalifikowalnych.
5. Zakwalifikowalne uznaje si¢ w szczego6lnosci:
a) koszty osobowe personelu administracyjnego,
b) koszty osobowe personelu merytorycznego (np. treneréw),

C) Kkoszty zwigzane z udzialem uczestnikéw projektu (np. materialy, pomoce

dydaktyczne),

d) inne koszty zwigzane z realizacja projektu, ktérych nie mozna przypisa¢ do

zadnej z kategorii kosztow wskazanych w pkt a-c.

6. Koszty niekwalifikowalnych stanowia w szczegdlnosci:

a) naklady na nabycie nieruchomosci,

b) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,

C) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

d) koszty nie zwigzane z realizacjg zadania,

e) odsetki, prowizje i inne koszty pozyczek i kredytow,

f) koszty poniesione na przygotowanie oferty na realizacje zadania zleconego,

g) mandaty, grzywny, oplaty, koszty sagdowe i inne koszty zwigzane z niewykonaniem lub

nieterminowym wykonaniem zobowigzan przez Oferenta,

h) odpisy amortyzacyjne (planowane i nieplanowane),

1) koszty poniesione przed datg rozpoczecia realizacji zadania.

Wzor sprawozdania z realizacji zadaniaokresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
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dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego

zadania (Dz.U.2011.6.25 z p6zn.zm.).

2.1.5. ZASADY KONTROLI REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH

Realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe oraz inne uprawnione
podmioty wymaga odpowiednich dziatan ze strony organu zlecajacego zadanie — organu

wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego — Wojta Gminy Jedlnia - Letnisko.

Kontrola i ocena realizacji zadania publicznego nastepuje zarowno w trakcie jego realizacji, jak
1po jego zakonczeniu. Moze by¢ przeprowadzona w miejscu realizacji zadania, jak i w siedzibie
organizacji pozarzadowej. W trakcie kontroli wykonawca obowigzany jest do przedstawienia
pelnej dokumentacji obrazujgcej dokonane operacje gospodarcze zwigzane z zadaniem
publicznym. Przedstawieniu podlegaja m.in.: faktury, rachunki, dowody wptlat, a takze catos¢
dokumentacji $wiadczacej o faktycznie poniesionych kosztach i1 wydatkach zwigzanych
Z realizacja funkcji publicznej. Ponadto, dokumentami przedstawianymi w trakcie kontroli sa
rowniez: ztozona oferta oraz zawarta umowa z wszystkimi zalgcznikami oraz ewentualnymi

aneksami.

Celem kontroli jest zapobieganie ewentualnym nieprawidtowosciom i nierzetelnym sposobom

wykonywania funkcji publicznych, jak réwniez:
- okreslenie stopnia realizacji zadania,
- ocena efektywnosci 1 jakos$ci wykonanego zadania,
- ocena poprawnos$ci wydatkowania publicznych $rodkéw,
- ocena prawidlowos$ci prowadzenia okreslonej przepisami dokumentacji.

Podczas kontroli oceniany moze by¢ réwniez sposob i zakres wyodrebniania $rodkéw
publicznych w ewidencji finansowo — ksiggowej oraz mozliwo$¢ wyodrebniania wielkosci
ekonomicznych. Pomocne dla kontrolujacego organu wykonawczego jednostki samorzadu
terytorialnego w dokonywaniu obiektywnej oceny moga by¢: wyciagi bankowe potwierdzajace
dokonanie wydatkoéw, kopie przelewoéw, wydruk ksigg handlowych, raportyi sprawozdania

okresowe lub tez roczne wykonawcy zadania.
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Dokonywane kontrole mogg by¢ takze kontrolami doraznymi. Przeprowadza si¢ je zwykle
wtedy, gdy zlecajacy zadanie publiczne poinformowany zostanie o nieprawidlowosciach w
realizacji przekazywanych funkcji, ktéore wynikaja np. Z podejmowania $wiadomych
negatywnych w skutkach dzialan czy tez zaniedban w realizacji zadania. Jezeli w trakcie
czynnosci kontrolnych stwierdzone zostang uchybienia lub jakiekolwiek nieprawidlowosci,
realizujgcy zadanie uprawniony podmiot bedzie je musiat usuna¢ dotrzymujac wyznaczonego
terminu. Niedostosowanie si¢ do zalecen pokontrolnych moze skutkowaé¢ zwrotem
nieprawidlowo wydanych funduszy wraz z odsetkami, jak rowniez innymi przewidzianymi
prawnie sankcjami, poniewaz efekty przeprowadzonej kontroli, rowniez te dokonane w efekcie
weryfikacji ztozonego sprawozdania, moga by¢ podstawa zgdania zwrotu $rodkow do budzetu

jednostki samorzadu terytorialnego.

Wzér protokotu z kontroli stanowi zalgcznik nr 4.

2.1.6. ZASADY INFORMOWANIA O REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH

Organizacja realizujgca zadanie publiczne powinna zadba¢ o mozliwie jak najszersze
poinformowanie mieszkancoOw gminy o realizacji zadania publicznego przy wykorzystaniu
funduszy pochodzacych z budzetu Gminy. Informowanie o realizacji zadan powinno byc¢
elementem strategii promocji zadania i jednocze$nie elementem promocji Gminy jako
finansujacej zadanie. Wazne jest jednak to, by spolecznos¢ lokalna miata mozliwo$¢ uzyskania
informacji, jakie zadania organizuje Gmina, jakie dziatalnosci podejmuja rézne organizacje, by
utatwi¢, urozmaici¢ zycie lokalnej spolecznosci. Wspolpraca jednostki samorzadu
terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi prowadzi przede wszystkim do rozwoju Gminy
Jedlnia - Letnisko i poprawy warunkow zycia jej mieszkancow.

Informacj¢ o realizacji zadan publicznych ogtasza si¢ w terminie do 30 dni od dnia ogloszenia
wynikow konkursu w nizej wymienionych miejscach (co najmniej dwoch):

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) w siedzibie organu administracji publicznej w miejscu przeznaczonym

na zamieszczanie ogloszen (tablica informacyjna w budynku Urzedu Gminy Jedlnia-

Letnisko);

3) na stronie internetowej Urzedu Gminy — www.jedInia.pl w zaktadce po$wiecone;j

organizacjom pozarzagdowym,
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4) na stronie internetowej organizacji realizujgcej zadanie (jesli takg posiada),

5) na stronie internetowej organizacji pozarzgdowych www.ngo.pl w formie

bezplatnego ogloszenia umieszczonego przez organizacie.

Bardzo wazna kwestig dla pomyslnej wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest
takze odpowiedni przeplyw wzajemnych informacji. W tym celu upowaznieni pracownicy
Urzedu Gminy powinni w ostatnim kwartale roku zaplanowa¢ zadania publiczne przekazywane
do realizacji organizacjom pozarzadowym na przyszty rok. Plan ten z uwzglgdnieniem
terminOw realizacji powinna otrzyma¢ kazda organizacja pozarzadowa, dziatajaca na terenie
Gminy Jedlnia-Letnisko, w formie elektronicznej oraz papierowej. Oprocz przestania planu
poczta, powinien by¢ on umieszczony na:

- tablicy informacyjnej w budynku Urzgdu Gminy Jedlnia-Letnisko,

- stronie internetowej Urzedu Gminy w zakladce poswigconej organizacjom

pozarzadowym,

- stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej.

2.2. TRYB POZAKONKURSOWY

Majac na celu zwigkszenie dostgpnosci i aktywnosci spolecznosci lokalnej w
zaspokajaniu potrzeb spolecznych, na podstawie art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, ustawodawca przewidzial mozliwo$¢ zastosowania przez organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego pozakonkursowego trybu udzielania zlecenia
na realizacj¢ zadan o charakterze publicznym, organizacjom pozarzadowym lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ww. ustawy. Warunkiem zastosowania przez organ trybu

pozakonkursowego jest uznanie, iz realizacja danego zadania spetnia warunek celowosci.

Tryb przewidziany w art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego przewiduje
mozliwo$¢ zastosowania uproszczonej procedury przekazywania srodkow na realizacj¢ zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, tj. z pomini¢ciem otwartego konkursu
ofert, na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, o ktérej] mowa w art. 14 ww. ustawy,

ztozonej przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3.

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tejze ustawy mogg wiec
wystapi¢ z wlasnej inicjatywy z oferta o realizacje¢ zadania publicznego, takze takiego, ktore

jest realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji publiczne;.
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Oznacza to, ze oferta realizacji zadania publicznego nie jest skladana w odpowiedzi na

ogtoszony otwarty konkurs, a w trybie pozakonkursowym.

Organizacja pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, w trybie pozakonkursowym
mogg realizowa¢ zadania publiczne okreslone w art. 4 ustawy, przy czym mogg to by¢ tylko

takie zadania publiczne, ktoére wynikaja ze statutu danego podmiotu lub organizacji.

Powyzszy wymog jest uwarunkowany brzmieniem art. 11 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie. Zgodnie z przedmiotowg regulacja jednym z warunkow udzielenia
wsparcia przez Organy administracji publicznej podmiotom okreslonym w ustawie, w sferze
realizacji zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, jest prowadzenie dzialalnosci

statutowej w danej dziedzinie.

2.2.1. ZASADY UDZIELANIA

Na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
Organizacja pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy mogg z wtasnej
inicjatywy ztozyc¢ oferte o realizacje zadania publicznego, takze takiego, ktore jest realizowane

dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji publicznej.
Ofertazawiera w szczegdlnos$ci:

1) opis zadania publicznego przeznaczonego do realizacji;

2) szacunkowg kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego.

Ztozenie spetniajacej powyzsze wymogi ofertypowoduje, ze organ administracji publicznej -
W¢jt Gminy JedInia-Letnisko, w terminie nieprzekraczajacym 1 miesigca od dnia wptynigcia

oferty:

- rozpatruje celowos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, bioragc pod uwage:
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1. stopien, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym,
okre$lonym w programie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3,

2. zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania,
3. srodki dostgpne na realizacj¢ zadan publicznych,
4, korzysci wynikajgce z realizacji zadania publicznego przez organizacje

pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3;
Informuje oferentao podjetym rozstrzygnigciuw formie pisemne;j.

Udzielenie realizacji zadania publicznego Organizacji pozarzadowej lub podmiotowi
wymienionemu w art. 3 ust. 3 w trybie art.19 a ustawy o organizacji pozytku publicznego

i 0 wolontariacie moze nastgpi¢ przy tgcznym spetnieniu nastepujacych przestanek:

1) zadanie publiczne majace zosta¢ zrealizowane miesci si¢ w zakresie zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
w zakresie dziatalnos$ci statutowej wnioskodawcy;

2) zadanie publiczne ma zasigg lokalny lub regionalny, co oznacza, iz wnioskowane
zadanie skierowane jest do odbiorcow z terenu jednostki samorzadu terytorialnego,
a jego realizacja przysporzy o dodatkowe korzysci lokalng spoteczno$é ;

3) organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego uzna celowos¢ realizacji
wnioskowanego zadania publicznego;

4) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10.000 ztotych;

5) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

Dodatkowo w trybie art. 19 a ww. ustawy organ wykonawczy moze wydatkowa¢ kwotg nie
przekraczajaca 20% dotacji planowanych na wszystkie zadania realizowane przez organizacje
pozarzadowe, a jedna organizacja wnioskujaca w tym trybie nie moze otrzymac¢ w danym roku

tacznej kwoty wigkszej niz 20 000 zt.

Wzor oferty o przyznanie realizacji zadania w trybie pozakonkursowymokresla
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.2011.6.25 z p6zn.zm.).
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Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego podaje ztozong oferte do publicznej

wiadomosci na okres 7 dni poprzez zamieszczenie oferty w:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej (w zaktadce ogloszenia);

2) w siedzibie organu jednostki samorzadu terytorialnego, na urzedowe;j tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko;

3) na stronie internetowej Urzgdu Gminy Jedlnia-Letnisko (w zakladce organizacje

pozarzadowe/pozakonkursowy tryb udzielania dotacji).

W terminie 7 dni od dnia upublicznienia oferty kazdy moze zglosi¢ uwagi do oferty. Po uptywie
powyzszego terminu oraz po rozpatrzeniu ewentualnych uwag do oferty, zawierana jest
z Organizacja pozarzadowa lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie umowa dotyczaca realizacji zadnia publicznego. Umowa
zawierana jest w formie pisemnej i na okreslony czas. Przekazanie informacji o przyznaniu lub
odmowie udzielenia dofinansowania lub sfinansowania zadania odbywac¢ si¢ powinno w formie
pisemnej. Informacja ta powinna zosta¢ dostarczona osobiscie do przedstawiciela zarzadu

organizacji lub wystana listem poleconym.

2.2.2. ZASADY WYBORU OFERTY — KRYTERIA

Zgodnie z art. 14 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oferta
dotyczaca realizacji zadania publicznego w trybie pozakonkursowym, czyli w trybie o ktorym
mowa w art. 11 ust. 2 lub w art. 19a ust. 1 ww. ustawy, musi zawiera¢ okreslone w nim

ustawowo elementy konieczne. Powinny w niej by¢ wiec zawarte nastepujace informacje:
1) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji;
2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;
3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

4) informacj¢ o wczesniejszej dziatalno$ci organizacji pozarzadowej lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 sktadajgcych oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie

publiczne;
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5) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokos$ci srodkow finansowych na

realizacje danego zadania pochodzacych z innych zrédet;

6) deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nicodptatnego wykonania zadania publicznego.

Organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu ofert dokonuje oceny oferty w oparciu

0 wytyczne sformutowane w art. 15 wustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, t.j.:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadows lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3;

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 beda realizowaé

zadanie publiczne;

4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub pod-mioty wymienione
w art. 3 ust. 3 udziat Srodkéw finansowych wlasnych lub srodkéw pochodzacych

z innych Zrddet na realizacj¢ zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, wklad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy 1 prace

spoteczng cztonkow;

6) uwzglednia analiz¢ 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzagdowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos$é¢

I terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Wzor karty oceny formalnej oferty stanowi zatgcznik nr 5.

2.2.3. ZAKRES ROZLICZANIA | KONTROLI
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Kontrole realizacji zleconego organizacji pozarzagdowej zadania publicznego
przeprowadzaja pracownicy Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko wskazani przez Wojta Gminy

Jedlnia — Letnisko.

Kontrole merytoryczng i finansowg realizacji zadania publicznego, na ktore podpisana zostata
umowa, przeprowadza si¢ przynajmniej raz w trakcie trwania zadania oraz bezposrednio po

jego zakonczeniu.

O zaplanowanej kontroli finansowej nalezy uprzedzi¢ kontrolowanego przynajmniej 7 dni
kalendarzowych przed dniem jej rozpoczgcia. Kontrola merytoryczna realizacji zadania

publicznego nie wymaga wczesniejszego powiadomienia podmiotu kontrolowanego.
Z kazdej kontroli sporzadza si¢ protokol, ktoéry powinien zawierac:
a) numer protokotu;
b) datg przeprowadzenia kontroli;
¢) numer i dat¢ zawarcia umowy, na podstawie ktorej realizowane jest zadanie publiczne;
d) tytut zadania publicznego bgdacego przedmiotem kontroli;

e) opis elementdw zadania podlegajacych kontroli wraz z informacja czy sa zgodne

Z zawarta umowa;

f) informacje o prawidtowos$ci i kompletnosci dokumentacji ksiggowe;j, jezeli kontrola

finansowa dotyczy rowniez dokumentow ksiggowych;

g) informacje dotyczace sposobu informowania o finansowaniu lub wspotfinansowaniu

zadania ze §rodkéw publicznych;
h) czytelny podpis osoby reprezentujacej kontrolowanego;
1) czytelny podpis kontrolujacego.
Podczas kontroli finansowej badaniu podlega:
a) prowadzenie odrebnej ksiegowosci dla danej dotacji;
b) dokumentacja wktadu wiasnego;

¢) racjonalno$¢ i terminowos$¢ wydatkowania otrzymanych srodkéws;
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d) prawidlowos¢ 1 kompletnos¢ dowodow ksiegowych dotyczacych wydatkowania

srodkéw z otrzymanej dotacji.

W razie stwierdzenia nieprawidlowosci w realizacji zadania lub bledow w dokumentacji
finansowej kontrolowany moze by¢ wezwany przez kontrolujagcego do zlozenia wyjasnien
w terminie 30 dni od dorgczenia wezwania. Wyjasnienia ztozone przez kontrolowanego

dotaczane sg do protokotu kontroli;

Po przeprowadzeniu kontroli, w sytuacji dostrzezenia uchybien, kontrolowany zobowigzany

jest do ich usunigcia w terminie 30 dni od daty otrzymania stosownych zalecen;

Po wykonaniu zadania publicznego organizacja pozarzadowa sklada sprawozdanie z jego
realizacji, ktére zobowigzana jest ztozy¢ w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji
zadania. Sprawozdanie =zostaje sporzadzone na wzorze sprawozdania, ktore okresla
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.2011.6.25 z p6zn.zm.).

Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego podlega kontroli pod wzgledem
merytorycznym i finansowym. Kontrolg sprawozdania przeprowadza wyznaczony przez Wojta

Gminy pracownik Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko

Gmina JedInia-Letnisko moze wezwa¢ do ztozenia sprawozdania czgéciowego z wykonywania
zadania publicznego. Organizacja w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania ma
obowigzek dostarczy¢ sprawozdanie czg¢sciowe do wyznaczonego przez Wojta Gminy

pracownika Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko.
Kontrola merytoryczna ztozonego sprawozdania obejmuje:
a) ocen¢ wykonania zadania zgodnie z zawartg umowg;

b) realizacje poszczegdlnych etapéw zadania, zgodnie z zatwierdzonym

harmonogramem;
Kontrola finansowa ztozonego sprawozdania obejmuje:

a) sprawdzenie rozliczenia ze wzgledu na rodzaj kosztow, w tym badanie zgodnosci

pozycji kosztorysu z kosztorysem bedacym zatgcznikiem umowy;
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b) sprawdzenie rozliczenia ze wzgledu na zroédto finansowania, w tym wiasciwego

udziatu procentowego dotacji i sSrodkow wlasnych;
C) sprawdzenie zestawienia faktur i rachunkow;

Rozliczenie dotacji nastepuje po zakonczeniu realizacji zadania publicznego na podstawie
ztozonego sprawozdania. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Urzad Gminy Jedlnia —

Letnisko podejmuje odpowiednie dziatania majgce na celu zwrot cato$ci lub czesci dotacji.

Po wuznaniu prawidlowosci pod wzgledem merytorycznym i finansowym zlozonego
sprawozdania oraz przeanalizowaniu protokotéw z kontroli przeprowadzanych w trakcie
realizacji zadania Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko podejmuje decyzj¢ o akceptacji rozliczenia

dotaciji.

Badania ewaluacyjne wybranych losowo zadan publicznych beda prowadzone w nastepujacy

sposob:

» wyznaczenie celu ewaluacji,

» skonstruowaniu pytan kluczowych,

» kryteriow ewaluacji; tj. np.: trafnos¢, efektywnos¢, skutecznosé, oddziatywanie, wptyw,
trwatos¢ efektow,

» metodg badawcza bedzie obserwacja podczas kontroli i uwzglednienie w protokole:
rekomendacji, terminu wdrozenia rekomendacji, planowanego terminu kontroli
wdrozenia rekomendacji,

» wyniki z przeprowadzonych ewaluacji i wdrozonych rekomendacji beda uwzglgdniane
w sprawozdaniu rocznym z realizacji zadan publicznych 1 postuza do wyznaczenia

kierunkéw na kolejne lata.

Informacj¢ o rozliczeniu dotacji Urzad Gminy Jedlnia — Letnisko przekazuje organizacji

realizujacej zadanie publiczne z wykorzystaniem tej dotacji.

Streszczenie z realizacji zadah publicznych realizowanych w danym roku przez organizacje
pozarzadowe, przygotowuje jednostka samorzadu terytorialnego i zamieszcza w BIP —
Biuletynie Informacji Publicznej. Jest ono tozsame ze sprawozdaniem z realizacji Programu
Wspotpracy Gminy Jedlnia-Letnisko z organizacjami pozarzagdowymi.

Za kwalifikowalne uznaje si¢ koszty zwigzane z realizacjg projektu, o ile:
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1) sg niezbedne do realizacji projektu,

2) spelniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania $rodkami publicznymi, z

zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow,

3) zostaly uwzglednione w budzecie projektu,

4) zostaty faktycznie poniesione w okresie objetym umowa,

5) sa poparte dowodami ksiegowymi i wykazane w dokumentacji finansowe;j,

6) sa zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa,

7) nie zostaly wymienione w katalogu kosztow niekwalifikowalnych.

Za kwalifikowalne uznaje si¢ w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

koszty osobowe personelu administracyjnego,
koszty osobowe personelu merytorycznego (np. trenerow),

koszty zwigzane z udzialem uczestnikéw projektu (np. materialy, pomoce

dydaktyczne),

inne koszty zwigzane z realizacja projektu, ktorych nie mozna przypisa¢ do zadnej

z kategorii kosztow wskazanych w pkt 1-3.

Koszty niekwalifikowalnych stanowig w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

naktady na nabycie nieruchomosci,

rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,

odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

koszty nie zwigzane z realizacjg zadania,

odsetki, prowizje i inne koszty pozyczek i kredytow,

koszty poniesione na przygotowanie oferty na realizacj¢ zadania zleconego,

mandaty, grzywny, optaty, koszty sagdowe 1 inne koszty zwigzane z niewykonaniem lub

nieterminowym wykonaniem zobowigzan przez Oferenta,

odpisy amortyzacyjne (planowane i nieplanowane),

koszty poniesione przed datg rozpoczecia realizacji zadania.

Wzér sprawozdania z realizacji zadania okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki

Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
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dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

(Dz.U.2011.6.25 z p6zn.zm.).

2.2.4. ZASADY INFORMOWANIA O REALIZACJI ZADAN POZAKONKURSOWYCH

Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko po zawarciu umowy z organizacjg pozarzadowa o
realizacje zadania publicznego w trybie pozakonkursowym zarzadza umieszczenie informacji
0 tym fakcie: na stronie internetowej Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko, na tablicy ogloszen w
budynku Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (w

zaktadce ogloszenia).

Organizacja pozarzagdowa realizujgca zadanie publiczne w trybie pozakonkursowym
obowigzana jest przekaza¢ dane kontaktowe upowaznionemu pracownikowi Urzedu Gminy
Jedlnia — Letnisko w celu umieszczenia ich na stronie internetowej Urzgdu Gminy, na tablicy

ogloszen w budynku Urzedu Gminy JedInia — Letnisko oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Organizacja pozarzadowa ma obowigzek stosowac si¢ do procedury zamieszczania informacji

na stronach internetowych poprzez:

a) samodzielnie redagowanie lub projektowanie (w przypadku informacji graficznych)
informacji  dotyczacych zadania pozafinansowego oraz przekazywanie ich

administratorowi strony;

b) nanoszenie modyfikacji w zaprojektowanej informacji na kazde zadanie
administratora, tak aby odpowiadata specyfikacjom przyjetym w prowadzeniu strony

(odpowiednia rozdzielczos$¢ zdj¢¢, odpowiednia redakcja tekstu);

¢) ustalanie wspodlnie z administratorem czasu, w ktorym informacja bedzie widoczna

na stronie oraz sposobdw jej wyswietlania i eksponowania.

Organizacja pozarzadowa realizujgca zadanie publiczne w trybie pozakonkursowym
obowigzana jest zadba¢ o jak najszerszy dostgp do informacji o realizowanym zadaniu
publicznym. Jesli organizacja posiada takie formy komunikacji jak strona internetowa, blog
internetowy lub profil spoteczno$ciowy - ma obowigzek zamieszczenia tam informacji
0 realizacji zadan publicznych. Jesli organizacja realizuje zadania na rzecz ogdtu spotecznosci

lokalnej ma obowigzek poinformowac o terminach realizowanych zadan.
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Organizacja pozarzadowa po zakonczeniu realizacji zadania publicznego obowigzana jest
przedstawi¢ informacje, w ktorych zawrze dane dotyczace zrealizowanych celow i1 skutkow
wykonania powierzonego jej zadania. Informacje te przedstawia si¢ Radzie Gminy na jej
najblizszym posiedzeniu, umieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy, na tablicy

ogloszen w budynku Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

2.3.TRYB I SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU WNIOSKOW W RAMACH
INICJATYWY LOKALNEJ

1.Whnioski w ramach inicjatywy lokalnej moga sktada¢ mieszkancy Gminy JedInia — Letnisko
bezposrednio, badz za posrednictwem organizacji pozarzadowych lub podmiotéw
wymienionych w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U z 2010 r. Nr 234, poz.1536 ze zm.).

2. Wniosek,o ktorym mowa w pkt.1, stanowi wniosek w rozumieniu Kodeksu postgpowania
administracyjnego.

3. Whniosek o realizacj¢ inicjatywy lokalnej wnioskodawca skladana w formie pisemnej do
Urzedu Gminy JedInia — Letnisko w roku w ktorym planowana jest jego realizacja.

4. Kryterium oceny wniosku uwzgledniaja przede wszystkim wktad pracy spoleczne; w
realizacj¢ inicjatywy lokalnej oraz jego celowos¢ i racjonalno$¢ z punktu widzenia potrzeb
spotecznosci lokalne;.

5. W razie wystgpienia brakow wniosku, uniemozliwiajgcych jego oceng, Wojt Gminy JedInia
- Letnisko wystepuje do wnioskodawcy o uzupehienie wniosku.

6. Po dokonanym rozpatrzeniu wniosku Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko informuje
wnioskodawcg na pisSmie o podjetym rozstrzygnigciu.

7. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko zaprasza
Whnioskodawce do zawarcia umowy 1 wspolnego sporzadzenia dokumentéw niezbednych do
przeprowadzenia inicjatywy lokalnej.

8. Do zaopiniowania wnioskow Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko, moze powota¢ specjalna
komisje¢ sktadajaca si¢ z 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujace;j
przedmiotowy zakres wniosku.

9. Informacj¢ o wyborze wnioskow zamieszcza si¢ na stronie internetowej gminy oraz w

Biuletynie Informacji Publicznej.
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10. W ramach inicjatywy lokalnej moga by¢ realizowane zadania publiczne wymienione w art.
19b ust.1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie.
11. Wojt Gminy Jedlnia —Letnisko dokonujac oceny wniosku na realizacj¢ zadania
publicznego w ramach inicjatywy lokalnej bierze pod uwage:
a. celowos¢ realizacji wnioskowanego zadania z punktu widzenia potrzeb
spotecznosci lokalne;,
b. gospodarnos¢ proponowanego sposobu wykonania zadania publicznego,
c. wktad proponowanej pracy spotecznej w realizacje inicjatywy lokalnej,
d. ocenia wielkos¢ $rodkow rzeczowych i kwalifikacje osob organizujacych i
realizujacych zadanie,
e. uwzglednia planowany udzial finansowych §rodkéw wtasnych wnioskodawcy
oraz przeznaczone $rodki publiczne na ten cel,
f. ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i przedstawiong kalkulacje
kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.
12. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ inicjatywy lokalnej okresli

uchwata budzetowa Rady Gminy JedInia — Letnisko.

2.4 UMOWY NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH

W Gminie Jedlnia - Letnisko projekty umoéw na realizacj¢ zadan publicznych zlecanych
organizacjom pozarzagdowym w trybie konkursowym ofert jak i trybie pozakonkursowym
przygotowuja upowaznieni do tego pracownicy Urzedu Gminy. Projekt umowy musi zostaé
zaopiniowany i zaakceptowany przez zatrudnionego w Urzedzie Gminy radcg prawnego.
Zaakceptowany przez radcg prawnego projekt umowy podlega kontrasygnacie przez Skarbnika

Gminy Jedlnia — Letnisko.

Umowa o realizacj¢ zadania publicznego powinna zawierac:
a) okreslenie stron umowy;
b) wskazanie nazwy zadania publicznego;

¢) zobowigzanie wykonawcy do zrealizowania zadania publicznego w sposob wynikajacy

Z umowy;
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d) postanowienie o ewentualnych karach umownych na wypadek nie wykonania przez

zleceniobiorce zadania publicznego;

¢) sposob wykonania zadania publicznego z uwzglednieniem terminu jego wykonania,

sposobu rozdysponowania otrzymanej dotacji;

f) wysokos$¢ dotacji udzielonej podmiotowi wykonujgcemu zadania oraz sposob jej

przekazywania;

g) termin, w jakim dotacja ma zosta¢ wykorzystana;

h) termin, spos6b i warunki rozliczenia otrzymanej dotacji;
1) sposob dokumentowania wydatkow finansowych;

J) postanowienia o ewentualnych zasadach realizacji podzlecen, jesli zostaty one wpisane
w formularzu ofertowym. Realizacja tego zlecenia musi odbywaé si¢ w sposob

zapewniajacy jawnos¢ i uczciwg konkurencje;

k) wielko$¢ przesunig¢ miedzy poszczegdlnymi pozycjami budzetowymi;

l)obowigzki i uprawnienia informacyjne i sprawozdawcze zleceniobiorcy;

m) tryb kontroli wykonania zadania;

n) termin i warunki zwrotu niewykorzystanej czgsci dotacji;

0) przestanki odstgpienia od umowy, jej wczesniejszego rozwigzania lub wypowiedzenia.

p) zawarcie klauzuli o wydatkowaniu srodkéw zgodnie z prawem zamowien publicznych

lub zasada konkurencyjnosci.

Wzér umowy 0 wsparcie/powierzenie realizacji zadania w trybie
konkursowym/pozakonkursowymokresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U.2011.6.25 z p6zn.zm.).

Gmina Jedlnia-Letnisko moze zawiera¢ z organizacjami pozarzadowymi umowy wieloletnie
na okres nie dluzszy niz 5 lat. Wzor umowy wieloletniej na realizacj¢ zadan okresla

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
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wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.2011.6.25 z p6zn.zm.).

3. NIEFINANSOWE FORMY REALIZACJI ZADAN
PUBLICZNYCH

Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie poza finansowymi
formami wspoélpracy jednostek samorzadu terytorialnego 1 organizacji pozarzagdowych
wymienia rowniez niefinansowe formy wspotpracy. Przepis art. 5 ust. 2 w/w ustawy wylicza
przyktadowe niefinansowe form wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego z

organizacjami pozarzagdowymi:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci przez organy

administracji publicznej i organizacje;
b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

c) konsultowanie projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery pozytku

publicznego z radami pozytku publicznego;

d) tworzenie wspodlnych zespolow doradczych i inicjatywnych, sktadajacych sie

Z przedstawicieli sektora pozarzadowego 1 administracji publiczne;.

Powyzszy katalog niefinansowych form wspotpracy ma charakter otwarty, przyktadowy
i stanowi jedynie propozycje wspotpracy, nie wylaczajac innych, prawnie dopuszczalnych
pozafinansowych form wspotpracy. Niefinansowe formy realizacji zadan publicznych nie

wymagajg pozyskiwania srodkéw publicznych z Urz¢du Gminy Jedlnia — Letnisko.
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3.1. PROCEDURY ZGLASZANIA REALIZACJI ZAPOTRZEBOWANIA NA
REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO W FORMACH
POZAFINANSOWYCH

3.1.1. FORMY WZAJEMNEGO INFORMOWANIA SIE

W ramach koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie
Gminy, Referat Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko prowadzi i
publikuje wykaz wszystkich organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie Gminy. Gmina
organizuje iprowadzi komunikacje stuzaca wymianie informacji z organizacjami
pozarzadowymi. Gmina JedInia-Letnisko na swojej stronie internetowej zamieszcza wszystkie
informacje dotyczace realizowanych zadan publicznych powierzanych/wspieranych przez
Gming, a realizowanych przez organizacje. Organizacje pozarzadowe dzialajagce na terenie
Gminy JedInia — Letnisko zobowigzane zostaja do informowania Gminy o planowanych i
podejmowanych dziataniach na rzecz spolecznosci lokalnej oraz o zakresach dziatania.
Przekazywanie informacji moze odbywac si¢ osobi$cie — podczas spotkan organizowanych
przy udziale Gminy JedInia — Letnisko oraz organizacji pozarzadowych przy udziale
przedstawicieli obu stron, a takze za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania
si¢ na odleglosci — telefon, mail, faks, jak réwniez listownie. Celem zapewnienia ciaglosci i
systematycznosci kontaktow, organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie Gminy Jedlnia —
Letnisko organizuja, raz W roku zebranie, na ktorym omawiane sg kierunki dziatan i inicjatywy
poszczegolnych organizacji oraz mozliwosci ich realizacji we wspolpracy z Urzgdem Gminy
JedInia — Letnisko i innymi organizacjami dziatajacymi na terenie Gminy. W zebraniach

uczestnikami sg: przedstawiciele organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art.
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3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie dziatajacych na terenie
Gminy JedInia-Letnisko oraz pracownicy Gminy, ktorzy sg odpowiedzialni za wspotprace z
organizacjami pozarzagdowymi. Na zebraniach omawiane sa aktualnie realizowane zadania, a

takze plany na przysztos¢, ze strony organizacji pozarzagdowych jak rowniez Gminy.

Pomiedzy zebraniami organizacje pozarzadowe i Urzad Gminy Jedlnia — Letnisko utrzymujg
kontakt przy uzyciu poczty elektronicznej oraz za pomocg innych $rodkow bezposredniego

porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Informacje o realizacji zadan publicznych realizowanych w formie pozafinansowej powinny

byézamieszczone w jednej z ponizej wymienionych miejsc:

a) opublikowane na stronie internetowej Urzedu Gminy,
b) zamieszczone na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy,
c) opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej,

d) przekazywane do grupy osob, ktorej dotyczy realizowane zadanie publiczne.

3.1.2. ZGLOSZENIE ZAPOTRZEBOWANIA NA REALIZACJE ZADANIA
PUBLICZNEGO

Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ zapotrzebowanie na realizacj¢ zadania
publicznego w formie pozafinansowej Wojtowi Gminy Jedlnia — Letnisko. Whniosek taki

zawiera, W szczegblnosci:

a) dane wnioskodawcy;

b) nazwe zadania, ktore ma by¢ realizowane;

C) opis dziatan podejmowanych w ramach zadania;
d) termin realizacji zadania/wykorzystywania zasobu;

e) wskazanie zasobow osobowych i materialnych Gminy Jedlnia — Letnisko.

Organizacja pozarzadowa wskazujac che¢ korzystania z zasobow materialnych 1 osobowych
wskazuje we wniosku odpowiednie zasoby. Jezeli organizacja zamierza korzysta¢ z zasobow

osobowych, wnioskodawca musi wskazac:

a) ilos¢/liczbe osob;
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b) zakres zadan (funkcja), jakie bedg wypehiac;

C) termin, w jakim zasob osobowy be¢dzie wykorzystywany.
Natomiast przy wykorzystaniu zasobéw materialnych wnioskodawca musi wskazac:

a) rodzaj zasobu niezbednego do realizacji zadania;
b) ilos¢;

c) termin wykorzystania zasobu.

Wzor wniosku na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie formy pozafinansowej stanowi
zalacznik nr 6. Wykaz oraz informacje o dostepnosci zasobow materialnych Jednostki
Administracji Publicznej jak i jej jednostek organizacyjnych dostepny jest w Referacie

Edukacji, Kultury i Sportu w Urzedzie Gminy Jedlnia-Letnisko.

Whniosek organizacji jest rozpatrywany w terminie 7 dni roboczych od daty zlozenia go
Wojtowi. O odmowie lub akceptacji wniosku Wnioskodawca informowany jest w formie
pisemnej. Po akceptacji wniosku organizacji pozarzadowej w sprawie realizacji zadania
publicznego w formie pozafinansowej Wojt Gminy zleca upowaznionemu pracownikowi
Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko przygotowanie projektu umowy o realizacj¢ zadania
publicznego form niefinansowych. Wzor umowy na realizacj¢ tego zadania jest tozsamy ze
wzorem umowy okreslonym przez Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.2011.6.25 z

pézn.zm.).

Sporzadzong umowe podpisuje Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko, a nastepnie przedstawia do
podpisania osobom upowaznionym do reprezentowania organizacji pozarzadowej. W terminie
okreslonym w umowie organizacja pozarzagdowa przystepuje do realizacji powierzonego

zadania publicznego w formie pozafinansowej.

Zadania publiczne w zakresie form pozafinansowych beda realizowane na podstawie programu
wspotpracy - dokumentu uchwalonego przez Urzad Gminy Jedlnia-Letnisko. W przypadku
ubiegania si¢ 0 wykorzystanie zasobow osobowych i materialnych Gminy nalezy spetniac

wymogi programu wspotpracy.

39



UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC!

3.1.3. FORMY WSPOELPRACY POZAFINANSOWEJ

Wsparcie pozafinansowe moze przybiera¢ roznorodne formy. Ponizej zamieszczono
proponowane do wprowadzenia ,,formy wspotpracy pozafinansowej" Gminy JedInia-Letnisko

Z organizacjami pozarzadowymi.
0 Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych

Gmina, na etapie tworzenia projektow aktow prawnych dotyczacych organizacji
pozarzadowych oraz innych spraw waznych dla mieszkancow (sfery publicznej), zasigga opinii
organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy. Przy wspdipracy z Gming
organizacje pozarzadowe moga tworzy¢ zespoly, ktore przedstawia¢ beda potrzeby

mieszkancow i mozliwosci ich zaspokojenia.

Rada Gminy musi w drodze uchwaly okresli¢, w jaki sposob akty prawa miejscowego beda
konsultowane z organizacjami lub z dziatajaca na danym obszarze rada dziatalno$ci pozytku
publicznego (art. 5 ust 5). (Uchwata Rady Gminy Jedlnia — Letnisko XLV11/280/2014

,,Regulamin konsultacji spotecznych”).
O Wspdlna dziatalno$¢ na rzecz podnoszenia jakoSci dziatan organizacji pozarzadowych

Organizacje zapraszane sg do udzialu w pracach wspdlnych zespotow ds. badan spotecznych,
ktorych zadaniem jest tworzenie lub opiniowanie rozwigzan stuzacych zaspokajaniu potrzeb

mieszkancow.
O Wspotorganizacja przedsigwzigc

W zakresie dzialan jakie organizacja moze wykonywaé pozafinansowo na terenie Gminy
mozna wyrozni¢ wspotorganizowanie przedsiewzigé, polegajacych na organizacji wspolnymi
zasobami osobowymi i materialnymi: uroczystosci patriotycznych, warsztatow i zaje¢ dla
dzieci/ miodziezy/ dorostych/ konkretnych grup spolecznych, imprez o charakterze
kulturalnym 1 imprez masowych 1 innych wydarzef. Organizacja moze realizowa¢ powyzsze

zadania réwniez z innymi organizacjami oraz przedsi¢biorcami na zasadach partnerstwa.
0 Pomoc merytoryczna dla realizowanych projektéw

Przystepujac do tworzenia strategii, programow spolecznych oraz innych aktow wptywajacych

na wspolprace organizacji z Gming Jedlnia-Letnisko, Gmina zaprasza do wspotpracy,
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przedstawicieli organizacji pozarzadowych. W razie potrzeby moga by¢ tworzone wspdlne

zespoty.
0 Wsparcie osobowo - techniczne

Gmina moze wspomagac technicznie organizacje realizujace na jej terenie swoje zadania
statutowe, o ile sg one zgodne z zadaniami Gminy. W ramach wspotpracy pozafinansowej
organizacje pozarzagdowe mogg wystepowaé do Wojta Gminy z wnioskami na realizacje
zadania publicznego, jednoczesnie wskazujgc zasoby osobowe lub materialne niezbgdne do
realizacji dziatan. Gmina moze udostgpnia¢ lokale na potrzeby realizacji zadan publicznych,
znajdujace si¢ w jej zasobach. Uzyczeniem moga by¢ objete takze sprzety / urzadzenia/ pojazdy
nalezacych do Gminy Jedlnia-Letnisko. Referat Edukacji, Kultury 1 Sportu Urzedu Gminy
JedInia-Letnisko opracowuje plan i prowadzi koordynacje w zakresie udost¢pniania obiektow
uzytecznos$ci publicznej bedacych w zasobach Gminy. Wsparcie moze przybra¢ takze forme

korzystania z zasobow osobowych celem realizacji zadania publicznego.
O Promocja dziatan sektora pozarzadowego

Organizacje realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych umow zobowigzane sg do
informowania o fakcie finansowania lub wspoifinansowania realizacji zadania przez Gming
Jedlnia-Letnisko. Zakres, zasady oraz sposob informowania szczegdtowo okreslaja zapisy
umowy miedzy Gming, a organizacjag. Gmina, w wydawanych przez siebie materiatach
informacyjno-promocyjnych, zamieszcza w miar¢ mozliwosci informacje o organizacjach.
Wojt moze przyzna¢ organizacjom lub ich przedstawicielom wyrdznienia za wybitne
osiggnigcia dla Gminy i jej mieszkancoéw. Wyrdznienia, o ktorych mowa moga by¢ réwniez
przyznane w formie finansowej albo nagrody rzeczowej. Wojt Gminy JedInia-Letnisko moze

obja¢ honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez organizacje.

3.1.4. OPIS PROCEDUR ZLECANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
W FORMIE POZAFINANSOWEJ

1) Procedura organizacji i prowadzenia komunikacji pomiedzy Gming a organizacjami

pozarzadowymi:

Przedmiot i cel procedury: Procedura okre§la czynno$ci zmierzajace do organizacji

i prowadzenia komunikacji pomiedzy Gming, a organizacjami pozarzagdowymi.
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Opis postepowania:

W ramach koordynowania dziatan organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie
Gminy Jedlnia-Letnisko prowadzona jest na biezaco baza danych organizacji pozarzadowych

z terenu Gminy Jedlnia - Letnisko.
Baza danych organizacji pozarzadowych w szczeg6lnosci powinna zawieraé:
a) Nazwg organizacji;
b) Profil dziatalnosci organizacji;
c) Dane adresowe siedziby;
d) Dane kontaktowe: telefon, fax, adres e-mail, adres strony internetowej organizacji;
e) Informacje o rejestracji (numer w rejestrze oraz organ rejestrowy);

Komunikacja Gminy z organizacjami opiera¢ si¢ bedzie w gldwnej mierze o wymiang

korespondencji elektronicznej (e-mail).

W przypadku niemozliwo$ci przekazywania informacji elektronicznych badz w sprawach
pilnych, Gmina i organizacje pozarzagdowe moga korzysta¢ z innych kanatow komunikacji (np.

telefon, faks, listownie, spotkania).
2) Procedura publikacji informacji w narz¢dziach komunikacji z mieszkancami:

Przedmiot i cel procedury: Procedura okresla czynnosci zmierzajgce do publikowania
informacji dotyczacych dziatalnosci organizacji pozarzadowych w narzedziach komunikacji

Z mieszkancami Urzgdu Gminy Jedlnia-Letnisko.
Opis postgpowania:

W ramach koordynacji i komunikacji Gminy z organizacjami dzialajacymi na jej terenie,
Gmina gromadzi i publikuje wykaz organizacji pozarzagdowych oraz informacje zwigzane z ich

dziatalnoscia.

Publikacja opracowanych materialbw nastgpuje w porozumieniu z organizacjami

porzadkowymi przy uzyciu nastepujacych narzedzi komunikac;ji:

a) strony internetowej gminy: http://www.jedlnia.pl zaktadki (aktualnosci i organizacje

spoteczne);
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b) strona Biuletynu Informacji Publicznej Gminy;
c) tablicy ogloszen Urzedu Gminy;

d) gazety lokalnej wydawanej przez Gming¢ (Gazeta Mieszkancow Gminy Jedlnia-

Letnisko);
e) materiatéw informacyjno-promocyjnych Gminy.

Publikacje opracowywane sa w porozumieniu 1 we wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi przy uzyciu materiatdw zgromadzonych przez Gming oraz organizacje

pozarzadowe.

3) Procedura publikacji przez organizacje pozarzadowe informacji w ramach realizacji zadan

publicznych:

Przedmiot i cel procedury: Procedura okresla czynno$ci zmierzajace publikowania przez
organizacje pozarzadowe informacji dotyczacych realizacji zadania publicznego zlecanych

przez Urzad Gminy JedInia-Letnisko.
Opis postepowania:

Kazda organizacja realizujaca zlecone przez Gming¢ zadania publiczne, zobowigzana jest do

informowania opinii publicznej o:
a) formie realizacji (finansowej i pozafinansowej);
b) pochodzeniu i wysokosci §rodkoéw pienieznych pochodzacych z dotacji;
c) nazwie zadania publicznego;
d) obszarze realizowanego zadania w sferze zadan publicznych.

Publikacja informacji wymienionych powyzej nastgpuje w oparciu o szczegodtowe zapisy

zawarte w umowie na realizacj¢ zadania publicznego przez:
a) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania;
b) z przygotowanie materiatow pomocniczych;

C) oznaczenie zakupionego z dotacji wyposazenia i sSrodkéw materialnych niezbednych do

realizacji zadania;
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d) publikacje informacji zwigzanych z realizacjg projektu na stronach internetowych

organizacji pozarzadowe;j;

e) publikacje¢ informacji zwiazanych z realizacja projektu w prasie czy telewizji lub innych

mediow.

Uzyskanie materialdow niezbgdnych do realizacji procedury odbywa si¢ kanatem tacznosci

opisanym w procedurze powyzej.

4) Procedura zasiggania przez Gming opinii organizacji samorzadowych przy tworzeniu aktéw

prawnych i spraw sfery publicznej waznych dla mieszkancow.

Przedmiot i cel procedury: Procedura okresla czynno$ci zmierzajace do przeprowadzenia
konsultacji aktow prawnych dotyczacych sfery publicznej przez Gming z organizacjami

pozarzadowymi.
Opis postepowania:

Zgodnie z uchwalg nr XLVII/280/2014 Rady Gminy Jedlnia-Letnisko z dnia 15.05.2014 r. w
sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych na terenie gminy Jedlnia-

Letnisko.

5) Procedura wspdipracy w tworzeniu strategii i programdéw spolecznych wptywajacych na

wspotprace organizacji pozarzadowych z Gming.

Przedmiot 1 cel procedury: Procedura okre§la czynno$ci zmierzajagce do wspotpracy
W tworzeniu strategii 1 programoéw spotecznych wptywajacych na wspotprace organizacji

pozarzadowych z Gming.
Opis postepowania:

Wspotpraca w tworzeniu strategii 1 programéw Gminy majacych wplyw na wspotprace
organizacji pozarzagdowych z Gming przeprowadzana jest przy uzyciu kanatow komunikacji

elektronicznej (mail, tel., fax).

W razie potrzeby Gmina tworzy zespoly problemowe wspdlnie z organizacjami

pozarzadowymi zapraszajac przedstawicieli organizacji za pomocg w/w kanatow komunikac;ji.
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Zaproszenie, o ktorym mowa powyzej musi byC¢ przestane wraz z opisem zagadnienia
I harmonogramem pracy zespotu do organizacji pozarzadowej w terminie 14 dni przed

rozpoczeciem jego pracy.

W terminie 5 dni roboczych od dnia przestania przez Gmine zaproszenia, Organizacja
pozarzagdowa odmawia uczestnictwa w pracach zespotu lub potwierdza zaproszenie wskazujac

imiennie upowaznionych przez siebie reprezentantow.

Tryb opisany powyzej stosuje si¢ odpowiednio do udzialu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych w pracach wspolnych zespotow, ktorych zadaniem jest tworzenie lub

opiniowanie rozwigzan shuzacych zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.

6) Procedura przyznawania organizacjom lub ich przedstawicielom wyroznienia za wybitne

osiggnigcia.

Przedmiot i cel procedury: Procedura okresla czynnosci zmierzajace do przyznania

organizacjom lub ich przedstawicielom wyrdznienia za wybitne osiggniecia.
Opis postepowania:

Pracownik Referatu Edukacji, Kultury 1 Sportu Urzedu Gminy JedInia-Letnisko realizujacy
zapisy §23 ust. 13 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Jedlnia-Letnisko — (zatgcznik
do Zarzadzenia nr 223/2013 z dnia 21.05.2013r. Wojta Gminy Jedlnia-Letnisko) gromadzac
informacje opisane w procedurze powyzej w przypadku wydarzen zwigzanych osiagnigciem
przez organizacje pozarzadowe wybitnych rezultatow w dziedzinie edukacji, kultury i sportu,
przedstawia Wojtowi 1 Radzie Gminy Jedlnia-Letnisko wniosek o przyznanie wyrdznienia

osobie.

Whniosek o przyznanie wyrdznienia poddawany jest ocenie przez wlasciwg merytorycznie

Komisj¢ Rady Gminy w czasie najblizszego spotkania roboczego.

Zaakceptowany badZz odrzucony przez Komisj¢ Rady Gminy wniosek zostaje przekazany

Wojtowi do realizacji.

Wyrdznienie, o ktorym mowa powyzej przyznawane jest w formie Dyplomu pamigtkowego
podpisanego przez Wojta Gminy JedInia-Letnisko jako organu wykonawczego. Przedmiotowe

wyrdznienie moze by¢ rowniez przyznane w formie finansowej albo nagrody rzeczowe;.
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Uroczystego wreczenia przyznanego wyroznienia dokonuje Wojt w czasie trwania gminnych

imprez z udziatem lokalnej spotecznosci.
7) Procedura prowadzenia spotkan informacyjnych
Opis:

Gmina JedInia-Letnisko prowadzi spotkania informacyjne w zakresie: rozliczania zadan
publicznych, zapewnienia rownych szans w zakresie realizacji zadania publicznego.
Organizowane s3 rowniez spotkania informacyjne o inicjatywie lokalnej 1 dla grup
nieformalnych — informacje o terminach spotkan zamieszczane sg na stronie internetowe;j

gminy JedInia-letnisko. Gmina tworzy bazg¢ danych inicjatyw lokalnych.

8) Procedura tworzenia zespotow tematycznych
Opis:

Gmina Jedlnia-Letnisko tworzy zespoly tematyczne dla danego zadania publicznego, w
ktorych udzial bierze taka sama liczba kobiet i mezczyzn. W zespotach tych uczestnicza
roOwniez reprezentanci grup mniejszosciowych i zagrozonych dyskryminacjg. Opracowuja

kalendarz dziatan w zakresie realizacji zadan publicznych.

9) Procedura wykorzystania narzedzi informacyjno-promocyjnych bedacych w dyspozycji

samorzadu.
Opis:

Informacje o prowadzonych dziataniach w zakresie inicjatyw lokalnych promowane sg i1
zamieszczane na stronie internetowej gminy Jedlnia-Letnisko lub na tablicy ogloszen w

budynku Urzedu Gminy JedInia-Letnisko.
10) Procedury powotywania grup roboczych
Opis:

Gmina Jedlnia-Letnisko powoluje grupg robocza, ktorej uczestnikami beda m.in.
przedstawiciele grup nieformalnych. Zadaniem tej grupy roboczej bedzie wspieranie inicjatyw

obywatelskich i organizacji pozarzadowych.
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11) Procedura powotywania przedstawicieli samorzadu do partnerstw lokalnych

Opis:

Wojt gminy Jedlnia-Letnisko wyznacza przedstawicieli samorzadu do uczestniczenia w
partnerstwach lokalnych. Wybrane osoby wspotpracuja z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych w zakresie promocji partnerstwa lokalnego oraz tworzenia wspdlnych
Inicjatyw.

12) Procedura wylaniania przedstawicieli organizacji pozarzagdowych do partnerstw lokalnych
Opis:

Do wszystkich organizacji pozarzadowych wystana zostaje informacja o tworzeniu
partnerstwa lokalnego. Sposrod organizacji, ktore odpowiedza na wystosowane zaproszenie,

wybrani zostang przedstawiciele, ktoérzy beda podejmowac dziatania w partnerstwie lokalnym.

Wybdr przedstawicieli/partnerow lokalnych przyczynia si¢ do zawarcia migdzy nimi umowy
partnerskiej, ktora stanowi zalgcznik nr 8 do niniejszych Procedur. Umowa ta okresla zasady
dziatania, oraz oceny dzialania przedstawicieli partnerow. Na stronie internetowej Gminy
JedInia-Letnisko (na stronie internetowej partnera/przedstawiciela organizacji pozarzadowej,

jesli ja posiada) zostajg zamieszczone informacje o efektach dziatania partnerstwa.

3.2. PROCEDURY REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH W ZAKRESIE FORM
POZAFINANSOWYCH

3.2.1. PROCEDURA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO NA WNIOSEK

Organizacje pozarzagdowe oraz Gmina informuja si¢ wzajemnie o che¢ci realizacji
zadania publicznego w formie pozafinansowej. Informowanie o kierunkach dziatah moze
odbywac si¢ za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania na odlegtos¢ (poczty
elektronicznej, listownie, telefonicznie, faksem itp.) poza okoliczno$ciami okreslonymi

W odrebnych przepisach panstwowych i lokalnych.

Termin zgloszenia inicjatywy podjecia realizacji zadania publicznego w formie pozafinansowe;j
powinien by¢ nie krétszy niz 30 dni od dnia wyznaczonego na rozpoczecie zadania, jednak

dopuszcza si¢ zgloszenie w trybie przys$pieszonym. W przypadku zgtoszenia dzialania w trybie
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przys$pieszonym zgloszenie moze zosta¢ odrzucone ze wzgledu na zbyt krotki czas

przygotowania do realizacji zadania.

Zgloszenie powinno zosta¢ skierowane do jednostki samorzadowej wlasciwej ze wzgledu na

przedmiot podejmowanego dziatania.

Procedura zgtaszania i rozpatrywania wniosku organizacji o wsparcie zadania w formie
pozafinansowej opisany zostat w podrozdziale 3.1.2. Wojt Gminy akceptujac wniosek
organizacji pozarzadowej o realizacj¢ zadania publicznego w formie pozafinansowej zleca
upowaznionemu pracownikowi Urzedu Gminy Jedlnia — Letnisko przygotowanie projektu
umowy o realizacj¢ zadania publicznego. Wzor umowy na realizacj¢ zadania publicznego
w formie pozafinansowej jest tozsamy ze wzorem umowy na realizacj¢ zadania w trybie

otwartego konkursu ofert.

Whiosek jest oceniany pod katem mozliwosci udziatu lub wsparcia wnioskowanego zadania,

biorac pod uwage:

a) Mozliwo$¢ pogodzenia dziatania ze dzialaniami wykonywanymi samodzielnie

w danym okresie;

b) Stan uzytkowania w danym okresie wnioskowanych urzadzen, materiatow,

nieruchomosci;
€) Mozliwo$¢ udziatu wnioskowanych zasobow ludzkich w danym okresie;

d) Pozytywna ocene¢ poprzednio realizowanych zadan pozafinansowych przez organizacj¢

wnioskujaca.

W terminie 7 dni roboczych Wojt udziela pisemnej odpowiedzi na wniosek. Pozytywne
rozpatrzenie wniosku zawiera w swojej tresci informacje, w jakim zakresie Gmina zaangazuje
si¢ w realizacj¢ zadania pozafinansowego (jesli r6zni si¢ od wnioskowanego zakresu wsparcia).

Odmowa uwzglednienia wniosku zawiera uzasadnienie.

Niezwlocznie po sporzadzeniu projektu umowy o realizacj¢ zadania publicznego w formie
pozafinansowej Wojt Gminy Jedlnia — Letnisko podpisuja ja, a nastgpnie przedstawia do
podpisania osobom upowaznionym do reprezentowania organizacji pozarzadowej. W terminie
wynikajagcym z zawartej umowy organizacja pozarzadowa przystepuje do realizacji

powierzonego zadania publicznego w formie pozafinansowej. Urzad Gminy corocznie
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przedstawia organizacji ramowy plan dziatan, w ktore chciataby zaangazowac¢ organizacje¢ na
zasadach partnerstwa. W przypadku inicjatyw nieujetych weze$niej w ramowym planie dziatan
organizacji lub ramowym planie dziatan urzedu strony powiadamiaja si¢ mozliwie jak
najszybciej o zamiarze podjgcia takich dziatan. W przypadku dziatan nieujetych w ramowym
planie a przygotowywanych z odpowiednim wyprzedzeniem strony powiadamiajg si¢ na co
najmniej 30 dni od realizacji dzialania. Celem realizacji wspdlnych zadan pozafinansowych
organizatorzy powotuja grupe robocza do realizacji zadania. W przypadku, gdy organizacja
zglasza zapotrzebowanie na realizacj¢ zadania samodzielnie, okresla, w jakiej formie oczekuje

wsparcia ze strony samorzadu i jakie zasoby gminne chce wykorzysta¢ do realizacji zadania.

3.2.2. PROCEDURA WYKORZYSTANIA ZASOBOW KOMUNALNYCH GMINY
PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWA

Przedmiot i cel procedury: Procedura okresla czynnos$ci zmierzajace do wykorzystania

zasobow komunalnych gminy przez organizacje pozarzadowa.
W zakresie zasobow materialnych organizacja moze ubiegac si¢ o:
a) wypozyczenie sprzetu ruchomego typu:
» sprzet audiowizualny
* sprzet muzyczny
e sprzet turystyczny
* uzyczenie pojazdow do transportu 0sob 1 rzeczy (uzyczenie wraz z kierowcg)
b) udostgpnienie nieruchomosci komunalnych:
* dostepu do obiektow sportowych
 dostepu do pomieszczen konferencyjnych
* dostepu do innych obiektow bedacych w posiadaniu gminy

Opis postgpowania:

49



UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

Udostepnienie zasoboéw materialnych nast¢gpuje na wniosek organizacji pozarzadowej
zawierajacy wskazanie mienia niezbednego do realizacji zadania publicznego, po analizie

wniosku i jego akceptacji przez Wojta.

W przypadku wykorzystywania mienia komunalnego o znacznej wartosci Gmina i organizacja
pozarzagdowa podpisuja odpowiednie umowy uzyczenia okreslajagc sposob uzytkowania

I odbioru wykorzystywanego mienia. Wzor umowy uzyczenia stanowi zaltgcznik nr 10.

Pisemny odbior wykorzystywanego mienia potwierdza, ze zostalo ono wykorzystane

prawidlowo 1 bez uszkodzen.

3.2.3. PROCEDURA OBJECIA PRZEZ WOJTA GMINY JEDLNIA-LETNISKO
HONOROWYM PATRONATEM DZIA£ANIA LUB PROGRAMU PROWADZONEGO
PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWE

Przedmiot i cel procedury: Procedura okresla czynnosci zmierzajace do objgcia przez
Wéjta Gminy Jedlnia-Letnisko honorowym patronatem dziatania lub programu prowadzonego

przez organizacje pozarzadowe.
Patronat jest wyrdznieniem honorowym podkreslajacym szczeg6lny charakter przedsiewzigcia.
Opis postgpowania:

Przedstawiciel organizacji pozarzadowej opracowuje wniosek o objecie patronatem zadania

publicznego zgodnie ze wzorem zamieszczonym w zatgczniku nr 7.

Wypeliony formularz wraz z zalacznikami nalezy dostarczy¢ co najmniej 30 dni przed

planowang impreza w jeden z nastepujacych sposobow:

a) wysta¢ listownie na adres: Urzad Gminy Jedlnia-Letnisko, ul. Radomska 43, 26-630
JedInia-Letnisko;

b) ztozyc¢ osobiscie w punkcie obstugi interesanta Urzgdu Gminy.

Whiosek sktada si¢ nie po6zniej niz 30 dni przed planowang datg organizacji przedsigwzigcia.

Whioski ztoZzone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

Ztozenie kompletnego wniosku nie jest rdwnoznaczne z przyznaniem patronatu, ani zgoda

Wojta na udzial w komitecie honorowym. Organizator, w odpowiedzi na zlozony wniosek,
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otrzyma pisemng odpowiedz zawierajaca zgode lub tez odmowe udzielenia patronatu

honorowego lub udziatu Woéjta Gminy w komitecie honorowym.

Organizator, ktory otrzymal zgod¢ na patronat honorowy lub na udzial Wojta Gminy

w komitecie honorowym, jest zobowigzany do:
a) dostarczenia dla Wojta zaproszenia na to wydarzenie;

b) zamieszczenia logo Gminy oraz informacji o patronacie honorowym lub udziale Wojta
w komitecie honorowym danego wydarzenia we wszystkich oficjalnych materiatach

promocyjnych i informacyjnych dotyczacych tego przedsigwzigcia;

C) przestania (mailowo/ faxem/ listownie) informacji o planowanym przebiegu
przedsiewzigcia, minimum na 7 dni przed jego rozpoczgciem, w celu ewentualnego

wykorzystania na stronie internetowej Gminy.

3.3.PROCEDURY SPRAWOZDAWCZOSCI ZADAN PUBLICZNYCH W
ZAKRESIE FORM POZAFINANSOWYCH

Kazdy podmiot realizujacy zadania publiczne w zakresie form pozafinansowych
zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji
zadania. W uzasadnionych przypadkach podmiot ten moze zosta¢ wezwany do ztozenia
czg$ciowych sprawozdan z wykonania zadania publicznego. W takim przypadku sprawozdanie

nalezy ztozy¢ w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.
Sprawozdanie powinno by¢ sporzadzone w formie pisemne;j.

Sprawozdanie powinno by¢ dostarczone do Urzedu Gminy osobi$cie lub listem poleconym za
posrednictwem poczty na adres Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko. Datg ztozenia sprawozdania

jest data nadania pisma w polskiej placowce urzedu pocztowego.

Pracownik Urzedu Gminy, na wniosek organizacji pozarzagdowej sktadajacej sprawozdanie,
moze przed jego ztozeniem dokonaé wstepnej weryfikacji sprawozdania, w szczegdlnosci
sprawdzi¢ czy zostaty zataczone materialty dokumentujace dziatania faktycznie podjgte przy
realizacji zadania. Ostatecznej akceptacji sprawozdania dokonuje wiasciwy merytorycznie
Wydziat Urzedu Gminy Jedlnia-Letnisko. Dopiero z chwilg zaakceptowania sprawozdania

przez Gming Jedlnia- Letnisko, umowe uznaje si¢ za wykonana.
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W przypadku wsparcia pozafinansowego uwzglednia si¢ jedynie sprawozdanie merytoryczne

z ilo$ci 1 rodzaju wykonanych zadan.
Sprawozdanie merytoryczne powinno zawierac:

1) nazwe zadania publicznego realizowanego w zakresie form niefinansowych,

2) opis realizowano zadania, poszczegolne dziatania w zakresie realizowanego zadania
publicznego, terminy realizacji poszczegolnych dziatan,

3) podmiot/y realizujgce zadanie,

4) informacje¢ o osiggnigciu zatozonych celow przy realizacji zadania,

5) informacje o tym w jaki sposOb wsparcie pozafinansowe wplyneto na wykonanie
zadania,

6) informacje o zalozonych celach/ dziataniach, ktorych nie udato si¢ zrealizowac,

7) wnioski i rekomendacje.
Do sprawozdania nalezy zataczy¢:
1) listy uczestnikéw projektu wraz z potwierdzeniem uczestnictwa (np. lista obecnosci),

2) publikacje wydane w ramach projektu (m. in. ulotki, plakaty, merytoryczne konspekty

szkolen lub warsztatow, materiaty szkoleniowe)
3) raporty z realizacji zadania,
4) wyniki prowadzonych ewaluacji,
5) kopie umow cywilnoprawnych,

6) kopie dowodow przeprowadzenia odpowiedniego postgpowania w ramach zamowien

publicznych;

Wzbr sprawozdania okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.2011.6.25 z

pézn.zm.).

W ramach dokumentowania prowadzonych dziatan nalezy réwniez prowadzi¢ listy obecnos$ci

na spotkaniach i szkoleniach, robi¢ ich ewaluacj¢ oraz sporzadza¢ sprawozdania ze spotkan.
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3.4.PROCEDURY INFORMOWANIA O REALIZACJI ZADAN
POZAFINANSOWYCH

Informacje o realizacji zadania pozafinansowego powinny dotrze¢ do jak najszerszej
liczby odbiorcow z grupy docelowej. Przy informowaniu o zadaniach nalezy zadba¢, aby
wykorzysta¢ mozliwe jak najwigcej lokalnych zrédet informacyjnych. Informacje o zadaniach

pozafinansowych mozna udostgpnia¢ za pomoca:
1. Strony internetowej Urzedu Gminy

2. Innych stron internetowych, ktérych wilascicielem jest Gmina, o ile strony te sa

tematycznie zwigzane z realizacja zadania pozafinansowego.
3. Tablicy ogloszen Urzedu Gminy

4. Publicznych tablicach ogloszen na terenie gminy (o ile prawo do zamieszczania
informacji na tablicy nie jest zarezerwowane dla przedstawicieli gminy, powinna o to

zadba¢ organizacja pozarzadowa)

5. W audycjach radiowych, jesli samorzad posiada umowy dot. realizacji audycji na temat

samorzadu lokalnego.
6. W innych przyjetych lokalnie formach komunikacji spoteczne;.
Procedura zamieszczania informacji na stronach internetowych:

Organizacja samodzielnie redaguje lub projektuje (w przypadku informacji graficznych)

informacj¢ dotyczacg zadania pozafinansowego 1 przekazuje ja administratorowi strony

Administrator strony samorzgdowej moze zazgdac¢ naniesienia modyfikacji w zaprojektowanej
informacji, aby odpowiadata specyfikacjom przyjetym w prowadzeniu strony (odpowiednia

rozdzielczo$¢ zdje¢, odpowiednia redakcja tekstu)
Poprawiony projekt administrator strony zamieszcza na stronie w odpowiednim miejscu.

Organizacja i administrator strony ustalajg czas, w ktorym informacja bedzie widoczna na

stronie oraz sposobach jej eksponowania.

Organizacja we wlasnym zakresie podejmuje dziatania zmierzajace do publikacji informacji w
lokalnych mediach internetowych poprzez zredagowanie i wystanie informacji do redakcji/

administratora strony.
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Zatgcznik nr 1do

Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

WOJT GMINY JEDLNIA-LETNISKO

Dzialajac na podstawie art.1 ust. 2 w zw. z art 13 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U.Nr. 96 z 2003r., poz.873 z pdzn. zm.)

OGLASZA

OTWARTY KONKURS OFERT

NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH

z obszaru
(nazwa zadania)

Termin skladania ofert : 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia

Przedmiotem konkursu jest powierzenie wykonania wyzej wymienionych zadan publicznych,
bedacych zadaniami wasnymi Gminy JedInia-Letnisko wraz z udzieleniem dotacji na ich
finansowanie.

WYSOKOSC SRODKOW
PUBLICZNYCH
PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE ZADANIA

TERMIN REALIZACII

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan moze ulec zmianie.

55



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECENY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

Zasady przyznawania dotacji:

1.

2.

Do konkursu mogg przystepowac organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art.
3ust. 211 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. 22003 r. Nr 96, poz. 873 ze zm.), zwane dalej ,,oferentami”.

Dotacje na realizacje programu otrzymuja oferenci, ktorych oferty zostana uznane za
najkorzystniejsze i wybrane w niniejszym postgpowaniu konkursowym.

Dotacja jest przeznaczona na powierzanie zadan, o ktorych mowa w ogloszeniu konkursowym.

W przypadku otrzymania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana oferent zobowiazany jest
dostarczy¢ nowg zaktualizowang oferte.

4.

5.

6.

Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Ztozenie oferty o dotacj¢ nie gwarantuje przyznania srodkow w wysokosci, o ktorg wystepuje
oferent, w takim przypadku oferentowi przystuguje prawo proporcjonalnego zmniejszenia zakresu
rzeczowego zadania lub rezygnacja z realizacji zadania.

Prawa i obowigzki dotyczace realizacji zadania nie moga by¢ przenoszone na inne podmioty
badz jednostki.

Termin i warunki realizacji zadania:

1.

Zadania winny by¢ zrealizowane w okresie wskazanym w ogloszeniu z zastrzezeniem,
ze szczegotowe terminy realizacji zadan okreslone zostang w umowach.

Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzsza staranno$cia, zgodnie z zawarta umowsg oraz
obowigzujacymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

Termin i warunki skladania ofert:

1.

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie w okreslonym terminie pisemnej oferty
opatrzonej pieczatka oferenta oraz podpisami oséb upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w
imieniu oferenta wraz z wymaganymi zatacznikami w Urzgdzie Gminy JedInia-Letnisko w punkcie
obstugi klienta w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem: Oferta na realizacj¢ zadania publicznego
w zakresie................ lub drogg pocztows na adres: Urzad Gminy Jedlnia-Letnisko ul. Radomska
43 (liczy si¢ data wptywu oferty).

Czytelnie wypetnione oferty muszg by¢ zgodne z wzorem oferty okreslonej na podstawie aktualnie
obowiazujacego Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie wzoru oferty i
ramowego wzoru umowy dot. Realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania.

Do oferty nalezy dolaczv¢:

1

. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego.
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2. W przypadku podmiotow znajdujacych si¢ w ewidencji prowadzonej przez Staroste Powiatu
Radomskiego oswiadczenie oferenta zawierajace:

1) nazwe rejestru;

2) numer pozycji pod jaka podmiot zostal wpisany;

3) imienny wykaz 0sob do reprezentowania oferenta i zaciggania zobowigzan;

4) aktualny statut oferenta lub inny dokument stwierdzajacy zakres prowadzonej dziatalnosci;

3. W przypadku, gdy umowe o dotacj¢ podpisuja osoby inne niz umocowane do reprezentacji, zgodnie
ze statutem oferenta konieczne jest dotaczenie pelnomocnictwa do dziatania w imieniu oferenta.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Wybor ofert zostanie dokonany w ciggu 15 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

2. Postepowanie konkursowe prowadzone bedzie przez Komisj¢ konkursows, powotang przez Wojta
Gminy JedlInia-Letnisko.

3. Komisja rozpatruje oferty w dwoéch etapach: jawnym i niejawnym.

4. Komisja przygotowuje rekomendacje ofert wraz z okre$leniem wysokosci dotacji i przedstawia
rozstrzygniecie konkursu do akceptacji Wéjta Gminy JedInia-Letnisko.

5. Decyzja Wojta Gminy Jedlnia-Letnisko w sprawie wyboru rekomendowanych ofert
1 wysokosci przyznanej dotacji jest ostateczna i nie stosuje si¢ do niej trybu odwotawczego. Stanowi
podstawe do zawarcia umowy.

6. Lista oferentow, ktorzy przystapili do konkursu, wyniki konkursu oraz informacja o wysokosci
przyznanego dofinansowania zostang podane do publicznej wiadomosci, poprzez zamieszczenie na
BIP oraz tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy.

7. Karty oceny formalnej i merytorycznej, zawierajace uzasadnienie dokonanej oceny, beda
udostgpniane na pisemny wniosek zainteresowanych o0sob.

Odrzuceniu podlegaja oferty:

1) niekompletne,

2) dotyczgce zadania niezgodnego z ogloszeniem konkursowym,

3) dotyczace zadania, ktore nie jest objete dziatalno$cig statutowa organizacji,

4) ztozone przez podmiot nieuprawniony, inny niz okreslony w ogltoszeniu o konkursie,

5) ztozone po terminie,

6) z innych powodow (np. nie rozliczenie si¢ z poprzedniej dotacji, toczace si¢ postepowanie wobec

oferenta, co moze zagrozi¢ realizacji zadania itp.)

Dotacja udzielana na realizacje¢ zadan objetych niniejszym konkursem nie moze by¢ przeznaczona na
dofinansowanie prowadzonej przez oferenta dzialalno$ci gospodarcze;.

Oferty beda oceniane wedlug nastepujacych kryteriow:
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1) warto$¢ merytoryczna,
2) sp6jnos¢ zakresu rzeczowego zadania z warunkami ogloszenia,

3) liczba  adresatow - beneficjentéw  projektu  adekwatna do  rodzaju  zadania
i planowanych wydatkow,

4) dotychczasowe doswiadczenia oferenta w zakresie realizacji zadania bedacego przedmiotem oferty,

5) rzetelno$¢ kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;
przejrzysto$¢ i zasadnos¢ kalkulacji kosztow,

6) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta sktadajacego oferte (zasoby organizacyjne, rzeczowe i
kadrowe wykorzystane przy realizacji projektu),

7) zasigg i ranga przedsigwzigcia.

Inne wazne informacije:

Oferenci zobowiazani sg do:
1. Zaktualizowania oferty zadania w przypadku przyznana dotacji innej niz wnioskowana.

2. Wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej srodkow otrzymanych z budzetu Gminy JedlInia-Letnisko na
realizacje zadania.

3. Sporzadzenia i ztozenia sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminach okreslonych w
umowie wedtug wzoru wynikajacego z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania ( Dz. U. z 2011r. Nr. 6 poz. 25).

Konkurs moze by¢ uniewazniony, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;
2) zadna ze ztozonych ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogloszeniu.

Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z:

1. Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci  poiytku  publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.).

2. Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w  sprawie wzoru oferty realizacji zadania  publicznego, ramowego  wzoru
umowy 0 wykonanie zdania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego

zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25).
3. Ustawgq z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 ze
zm.).
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Zatgcznik nr 2 do

Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.

Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisjg” przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536).

§2.

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez
Gming Jedlnia Letnisko organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,,ustawa” oraz przedlozenie wynikoéw konkursu ofert na
przyznanie dotacji do zatwierdzenia Wéjtowi Gminy.

§ 3.
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych.

3. Komisja konkursowa powinna sklada¢ si¢ z 6 o0so6b: Przewodniczacego Komisji,
Wiceprzewodniczacego Komisji, Sekretarza Komisji oraz co najmniej 3 cztonkow Komisji,
wchodzacych w sktad zespotu ds. oceny merytorycznej projektow.

4. Kazdy z cztonkéow Komisji przed przystapieniem do pracy podpisuje deklaracje bezstronnosci
stanowiaca zalacznik nr 4 do regulaminu.

5. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

6. Komisja podejmuje prace przy udziale co najmniej 3 cztonkéw Komisji, w tym Przewodniczacego
lub Wiceprzewodniczacego.

7. Z posiedzenia Komisji Sekretarz sporzadza protokot.
§ 4.

1. Otwarcie ofert przez Komisje nastgpuje w wyznaczonym w ofercie konkursowej miejscu
0 Wyznaczonej godzinie. Jest to posiedzenie jawne.
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2. Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ oceny formalnej i merytorycznej ofert odbywa si¢ na
posiedzeniu zamknigtym, bez udzialu oferentow.

§ 5.

1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez czlonkéw Komisji poprzez wypekienie formularza,
stanowigcego zalgceznik nr 1 do regulaminu.

2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw Komisji poprzez
przyznanie okres$lonej liczby punktow na formularzu, stanowigcym zalacznik nr 2
do regulaminu.

3. Przy wypehianiu formularza oceny merytorycznej oferty kazdy cztonek Komisji przyznaje za
spetnienie wymogow okreslonych w poszczegoélnych punktach tabeli oceng w skali od 0 do 5.

4. Ocen¢ merytoryczng Komisji ustala si¢ przez zsumowanie punktow przydzielonych ofercie przez
wszystkich cztonkow Komisji. Zbiorczy formularz oceny merytorycznej ofert stanowi zalacznik nr 3
do regulaminu.

5. Karty oceny sa udostepniane zainteresowanym osobom na pisemny wniosek.

6. Oferty, ktore uzyskaja najwigksza liczbg punktow w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej
otrzymajg dotacje na realizacj¢ zadania publicznego.

§ 6.
1. Komisja, przystepujac do oceny ztozonych ofert, dokonuje nastepujacych czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami i numeruje oferty,

2) ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okre$lone w ustawie oraz ogloszeniu
o konkursie,

3) odrzuca oferty nieodpowiadajace warunkom formalnym okreslonym w ustawie oraz ogloszeniu o
konkursie lub zgtoszone po wyznaczonym terminie,

4) rozpatruje merytorycznie oferty spelniajace warunki okre$lone w ustawie oraz ogloszeniu o
konkursie:

a) oceniajac mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa
i podmioty prowadzace dziatalno§¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy,

b) oceniajac przedstawiona kalkulacje kosztéow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

€) uwzgledniajac planowany udziat rodkéw finansowych wiasnych albo $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet na realizacj¢ zadania publicznego,

d) uwzgledniajac proponowana przez oferenta jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob,
przy udziale ktorych oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,
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e)

f)

uwzgledniajac planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
prace spoleczng cztonkow,

uwzgledniajac dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan publicznych
podobnego rodzaju w poprzednich okresach,

5) wskazuje oferty, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji.

2. Komisja dokonuje czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 rowniez w przypadku, gdy do postepowania
konkursowego zostala zgloszona tyko jedna oferta.

§7.

1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokdt, ktory powinien zawierac:

2.

1) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,
3) liczbe zgloszonych ofert z zaznaczeniem iloci ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych  warunkom okre§lonym w ustawie i ogloszeniu
o konkursie,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych  warunkom okre§lonym w  ustawie
i ogloszeniu o konkursie lub zgtoszonych po terminie,

6) wskazanie ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna nie zostala przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

7) wzmianke o odczytaniu protokotu,
8) podpisy cztonkéw Komisji.
Protokot podpisuja cztonkowie Komisji.

§8.

Protokot z przebiegu konkursu ofert wraz ze wskazaniem ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji

lub nieprzyjecie zadnej z ofert oraz pozostala dokumentacje konkursows, Przewodniczacy Komisji
przedktada Wojtowi Gminy Jedlnia Letnisko.
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Zalgcznik nr 1 do
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Na realizacj¢ zadania publicznego

Nazwa oferenta:

I. Warunki formalne

TAK

NIE

1. | Czy oferta zlozona zostata przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?

2. | Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert?

3. | Czy oferta zostala zlozona na obowigzujagcym wzorze oferty?

4. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegotowy plan finansowy zadania publicznego?

5. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegotowy plan rzeczowy zadania publicznego?

6. | Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji?

I1. Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy cztonkéw Komisji:

Jedlnia Letnisko, .....ovvviiiiiiiiiiiiiiie
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Zalgcznik nr 2 do

Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Na realizacje zadania publicznego

I. Zakres rzeczowy oferty

max. 10 pkt.

Uzasadnienie

1.

Zgodnos¢ merytoryczna ztozonej oferty z zadaniem publicznym
wyszczegolnionym w niniejszym ogloszeniu

0-5 pkt

Zawarto$¢ merytoryczna oferowanego zadania publicznego
(nowatorstwo, poziom artystyczny, atrakcyjno$¢ dla odbiorcow)

0-5 pkt

I1. Potencjal realizacyjny i efekty wykonania zadania

max. 15 pkt

1.

Jako$¢ wykonania zadania publicznego pod wzgledem
posiadanych wktadow rzeczowych, osobowych, w tym
swiadczen wolontariuszy

1 pracy spolecznej cztonkow

0-5 pkt.

Doswiadczenie w realizacji zadan publicznych podobnego
rodzaju
w poprzednich okresach

0-5 pkt

Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego (zasieg
oddziatywania, dostepnos¢ dla odbiorcow)

0-5 pkt

I1I.

Kalkulacji kosztow realizacji zadania i potencjal finansowy

max. 10 pkt

Kosztorys zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
publicznego (w tym rzetelnos¢ i celowo$¢ przedstawionej
kalkulacji kosztéw niezbednej do realizacji zadania)

0-5 pkt

Wysokos¢ finansowego wktadu wlasnego oraz srodkow
finansowych pochodzacych z innych zrodet (w tym
udokumentowane posiadane zewnetrzne zrodta finansowania,
ewentualnie o§wiadczenia oferenta)

0-5 pkt.

RAZEM

Czytelny podpis cztonka Komisji:

1.

Jedlnia Letnisko, .....coovvviiiiiiiiiiiiii
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Zalgcznik nr 3 do
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Na realizacje zadania publicznego

Ocena (pkt.)
Imie¢ i nazwisko czlonka Komisji
Lp.
Ofertanr 1 Ofertanr2 |Ofertanr3 |[Ofertanr4
1.
2.
3.
4.
Suma (pkt.)
Podpisy cztonkéw Komisji
1 2 3 .4 R J O

Jedlnia Letnisko, ......coovvvvviiiiiiiiiin
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Zatgcznik nr 4 do
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a , niniejszym deklaruj¢, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze oceny ofert o
dotacje w ramach konkursu ogloszonego Zarzadzeniem .....................ocl w
sprawie przyjecia szczegdtowych warunkow konkursu na realizacje zadan publicznych Gminy JedlInia-
Letnisko przez podmioty nie zaliczone do sektora finansow publicznych i nie dziatajagce w celu
osiggnigcia zysku.

Poprzez ztozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/tam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny i
wyboru ofert.

Deklaruje, ze bedg bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki. Jezeli okaze si¢, ze w trakcie
trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do
bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony ze wzgledu na mdj stuzbowy zwigzek z podmiotem
zglaszajacym oferte lub osobisty udziat w procesie przygotowania oferty, bezzwlocznie wstrzymam si¢
z wyrazaniem opinii i dokonania oceny oferty.

Fakt taki zgtoszg Przewodniczacemu przed rozpoczeciem procesu oceny i rekomendacji ofert.
Zobowigzuje si¢ utrzymaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi
ujawnione.

Imie¢ i Nazwisko: Podpis i data
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SPRAWOZDANIE

z realizacji

Zatgcznik nr 3 do

Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY JEDLNIA-LETNISKO Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI

. WSPOLPRACA FINANSOWA
1. Otwarte konkursy

.  WSPOLPRACA POZAFINANSOWA
1. Dzialalno$¢ promocyjna

I1l.  PODSUMOWANIE
1. Rekomendacje

66



NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECENY

Zatgcznik nr 4 do

Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

Jedlnia Letnisko, dnia .........ooooiiiiiiiiiiiiiiins

RAMOWY WZOR
PROTOKOLU Z KONTROLI I OCENY REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

zleconego przez Gming Jedlnia Letnisko

Protokét z kontroli i oceny realizacji zadania publicznego z zakresu .............c.coovvviiiiiiininnen. ,
(rodzaj i priorytet zadania publicznego)

realizowanego na podstawie umowy nr ............... zdn. ..o ,

przeprowadzonej przez:

koordynator zespotu
(imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolujacego)

2

(imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe)

w dniach

CZESC WSTEPNA: INFORMACJE OGOLNE

Nazwa i adres podmiotu Kontrolowanego: .............oooeviiiiiiiiii i

Imi¢/imiona i nazwisko/nazwiska osoby/osob upowaznionej/ upowaznionych do reprezentacji
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Imiona 1 nazwiska o0s6b wudzielajacych informacji po stronie podmiotu kontrolowanego:

CZESC USTALENIOWA:
I. STAN REALIZACJI ZADANIA

II. EFEKTYWNOSC, RZETELNOSC I JAKOSC WYKONANIA ZADANIA

1. Realizacja zadania zgodnie z opisem poszczegdlnych dziatan okreslonym w ofercie i harmonogramie:

StaAN aKEY CZNY . .o

2. Zasoby kadrowe:

StaAN TaK Y CZNY . .o

3. Ocena materiatdw promocyjnych dotyczacych zadania, okreslonych w ofercie:

StaAN TaK Y CZNY . .o
5. Liczba uczestnikow/beneficjentow/grup adresatow korzystajacych z zadania:
SEAN A Y CZNY . e

III. PRAWIDLOWOSC WYKORZYSTANIA SRODKOW PUBLICZNYCH
OTRZYMANYCH NA REALIZACJE ZADANIA

1. Wydatkowanie dotacji zgodnie z zawartg umowa (kosztorysem ze wzgledu na

rodzaj kosztoéw):
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2. Wydatkowanie z pozostatych zrodet finansowania:

Stan faKtyCZNY: ....vinnineiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir ittt s s e e e

3. Stosowanie ustawy Prawo zamowien publicznych przy wydatkowaniu dotacji
(jesli dotyczy):

IV. PROWADZENIE DOKUMENTACJI OKRESLONEJ W PRZEPISACH PRAWA
I WPOSTANOWIENIACH UMOWY

1. Prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej:

V. INNE UZYSKANE INFORMACJE PODCZAS PRZEPROWADZENIA KONTROLI |
OCENY REALIZACJI ZADANIA

VI. OCENA KONCOWA REALIZACJI ZADANIA

1. Realizacja celow i osiggnigcie rezultatow deklarowanych w ofercie:

Celeirezultaty deKIarowane: ....... ..o

Celeirezultaty 0Sig@niete: ..............cooiiiiiiiii e

2. Opinia na temat wykonania zadania publicznego przez podmiot:
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2.1. Opinia kontrolujacych w zakresie wydatkowania §rodkéw otrzymanych na realizacje zadania jest
2.2. Opinia kontrolujacych w zakresie udokumentowania udziatu sponsoréw oraz wktadu finansowego
zinnych zrodetjest ... .

2.3. Opinia kontrolujacych w zakresie wyodrgbnienia dokumentacji finansowo ksiegowej $rodkow

finansowych, otrzymanych na realizacje zadania jest

CZESC EWALUACYJNA

Rekomendacje

Protokot zostat sporzgdzony w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Podpisy i pieczatki osob

kontrolujacych:

Podpisy i pieczatki oséb

upowaznionych do reprezentacji

podmiotu kontrolowanego:
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Zatgcznik nr 5 do
Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

Karta oceny formalnej oferty

Ogoélne dane dotyczace oferty:

Nazwa zadania

Nazwa i adres organizacji

Numer oferty

Tytut oferty

Kryteria oceny formalnej oferty:
(nalezy wstawié znak X w odpowiedniej kolumnie)

. . Nie .
Wymogi formalne Tak Nie dotyezy Uwagi

Czy oferent/kazdy z oferentow jest organizacja
pozarzadowa Ilub innym podmiotem, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy?

Czy oferta realizacji zadania publicznego
przygotowana zostata na aktualnie obowigzujacym
druku?

Czy druk formularza nie zostal przez oferenta
zmodyfikowany?

Czy w przypadku sktadania oferty wspolnej, kazdy
z oferentow w formularzu ofertowym uzupeknit
swoje dane?

Czy w os$wiadczeniu znajdujacym si¢ na koncu
formularza ofertowego dokonane zostaty skreslenia
umozliwiajace jednoznaczne odczytanie deklaracji
oferenta/oferentow?

Czy oferta 1 os$wiadczenie oferenta’kazdego
z oferentow  podpisane zostaly przez osoby
uprawnione  do skladania  o$wiadczen = woli
w imieniu oferenta/kazdego z oferentow?

Czy do oferty zalaczony zostat oryginal/oryginaty
lub kopia/kopie aktualnego odpisu z Krajowego

Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencji?
*

Czy do oferty zalaczone zostalo wiasciwie
wypetnione oswiadczenie oferenta/kazdego
z oferentow?

Czy do oferty zatagczony =zostal dokument
potwierdzajacy  upowaznienie do  dziatania
w imieniu oferenta/oferentow, w przypadku wyboru
innego sposobu reprezentacji oferentow
sktadajacych ofert¢ wspolna niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wiasciwego rejestru lub ewidencji?

Czy okres realizacji zadania nie przekracza 90 dni?
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Czy wnioskowana kwota dotacji nie przekracza
10 000 zt?

Czy wysoko$¢ dofinansowania w  trybie
pozakonkursowym nie przekracza wobec oferenta
w roku budzetowym kwoty 20 000 z1?

Adnotacje urzedowe:

Oferent otrzymat/nie otrzymat** w biezacym roku budzetowym
w trybie pozakonkursowym w tacznej kwocie ........ 7t

srodki finansowe/srodkow finansowych**

Wynik oceny formalnej oferty

Tak

Nie

Czy oferta spetnia wymogi formalne?

(imi¢ i nazwisko pracownika BIK
dokonujacego oceny oferty)

* W przypadku, gdy ztozona oferta nie posiada zatacznika w postaci kopii aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru
Sadowego,, skladane sa dodatkowe dokumenty (uchwaly, protokoty, kserokopie wnioskow do KRS itp.)

obrazujace zmiany np. w sktadzie zarzadu lub sposobie reprezentac;ji;

** Niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 6 do
Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

WNIOSEK
na realizacje¢ zadania publicznego
POA MAZWA: covviiiitiiiiniiiinteeinstesesteossstcsesstessscsssssesssssossssscsssscssssssns
w zakresie form niefinansowych

1. Dane Whnioskodawcy (hazwa, forma prawna, organ rejestrowy i numer w rejestrze/ ewidenciji,
NIP, REGON, adres)

2. Dane kontaktowe (tel., faks, e-mail, strona internetowa)

3. Nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio realizujacej
zadanie, 0 ktorym mowa we wniosku (jezeli inna niz podana wyzej):

4. Rodzaj zadania publicznego
5. Termin realizacji publicznego (wskazanie daty od ... do ...)
6. Opis zadan realizowanych z ramach zadania publicznego
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7. Opis potrzeb/ przyczyn wskazujacych na konieczno$¢ wykonania proponowanych dziatan

8. Opis grup adresatoéw proponowanych dziatan
9. Miejsce realizacji zadania
10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania

11. Zasoby materialne i osobowe wykorzystywane podczas realizacji zadania:

ZASOBY OSOBOWE
Lp. Rodzaj wykonywanych zadan [lo$¢ 0sob Termin wykorzystania
(funkcja)
ZASOBY MATERIALNE
Lp. Nazwa/rodzaj zasobu Ilos¢ Termin wykorzystania

Data oraz odpis osoby upowaznionej/podpisy osob
upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w

imieniu Wnioskodawcy

Pieczeé organizacji

Opinia na temat ztozonego wniosku AKCEPTACJA/ODMOWA (nie wypetniac)
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Zalgcznik nr 7 do
Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

..................................................................... Jedlnia-Letnisko, dnia..........ccoeeeevvvirennnne

/miejscowos$¢, data/

le-mail/ Wéjt Gminy
Jedlnia-Letnisko

telefon, fax/

WNIOSEK O WYRAZENIE ZGODY PRZEZ WOJTA GMINY
JEDLNIA-LETNISKO NA:

[  OBJECIE PATRONATU HONOROWEGO
[0  UDZIAL W KOMITECIE HONOROWYM

1. Pelna nazwa przedsiewziecia:

2. Miejsce i termin przedsiewziecia oraz czas trwania:

3. Zasieg przedsiewziecia:

[J migdzynarodowy [] ogolnopolski [ ponadregionalny [ regionalny [ lokalny

4. Opis i cele przedsiewzigcia:

5. Do kogo kierowane jest przedsiewziecie i jaka jest planowana liczba uczestnikéw:

6. Planowane zrédia finansowania przedsiewziecia:
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7. Czy udzial uczestnikéw w przedsiewzieciu jest odplatny?

[ tak (KoSzt - .....ocovvvvveneee. ) [Onie

8. Czy wnioskodawca planuje osiagniecie zysku finansowego z przedsiewziecia?

[ tak 1 nie

9. Partnerzy i/lub wspélorganizatorzy przedsiewziecia/ewentualni sponsorzy przedsiewziecia:

10. Czy przedsiewziecie ma charakter cykliczny?

[ tak 1 nie

| [Jesli przedsiewziecie jest cykliczne, jakimi patronatami byty objete poprzednie edycje?]

11. Lista innych podmiotow, do ktérych wystano lub planuje si¢ wystaé prosbe o patronat
honorowy lub o udzial w komitecie honorowym:

12. Uzasadnienie wniosku:

13. Dodatkowe informacje:

14.  TImie i nazwisko osoby wskazanej do kontaktu oraz jej telefon, fax i e-mail:

15. Zalaczniki [nieobowigzkowe]
[J program przedsiewziecia
[ pismo przewodnie
L] projekt materiatdéw promujacych impreze

/miejsce i data/ /podpis wnioskodawcy i pieczeé/
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Zatqcznik nr 8 do

Procedur i standardéw
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

UMOWA O WSPOLPRACY PARTNERSKIEJ

Przy realizacji zadania publicznego realizowanego w terminie od............ do .
L7 11 OO TR

finansowanego ze Srodkow .........ccceeeeveeeenenn. , Zwanego dalej Zadaniem zawarta dnia .......cccccceeeevveeenns
W eiieeieeieeieeereeeeesneeesreesesesnnesrne e

[oTo YT T=Te b4 LA

(nazwa, adres, nr KRS, nr REGON)

petnigcym funkcje Partnera Wiodgcego (Oferenta),

FEPIEZENTOWANYIM PIZEZ ..vveeiereeeeieeeiieeestteeeateeesteessseeeessseessessssesssssesssssessssseeessesessssesessesssssnses ,
zwanym dalej Partnerem Wiodgcym,

(nazwa, adres, nr KRS, nr REGON)
FEPIEZENTOWEANYIM PIZEZ .vveeeeveeetreeeeueeeeeeeeeeeeeeeteeesteeseseesstessesseseseteesentesestesesssesesssesesseeessnressnns

(nazwa, adres, nr KRS, nr REGON)
FEPIEZENTOWEANYIM PIZEZ .vveveeveeieeeeeeteeeeeteeeeeteeeeeseeeesseeeeesteesaseeeesteeseaseeeeasesesasesesnseeesseeesntesesareean .

§1

Zakres/ cel Umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest uregulowanie wzajemnych praw i obowigzkéw Stron,
w zwigzku z realizacjg Zadania. Umowa okresla zasady funkcjonowania Partnerstwa -
wspotpracy miedzy Partnerami przy realizacji Zadania, w szczegélnosci zasady wspotpracy
Partnera Wiodgacego z pozostatymi Partnerami.
2. Partnerzy stwierdzajg zgodnie, ze Partnerstwo zawigzane zostato w celu realizacji Zadania.
3. Partnerzy stwierdzajg zgodnie, ze Partnerstwo zawigzane zostato na okres ...........cccccuu.....

§2
Ogdlne warunki umowy, instytucje oraz dokumenty, o ktérych mowa w niniejszej umowie sg
rozumiane zgodnie z POStANOWIENIAMI ......c.cvvvieveieerie sttt e st st seains

§3
Obowigzki i uprawnienia Partnerow
1. Na mocy niniejszej umowy Strony zobowigzujg sie do wspdtpracy przy realizacji i

osigganiu celdw Zadania, W SZCZEZOINOSCI ....cuuvveiiiiieiiee ettt e .
2. Obowigzki Partnerdw:

1) obowigzki Partnera WiodgCego — .......eceiciieiiiiiiieie ettt et e e e e e e
ZE STrONY covvceiieeeeiiee e o0sobg odpowiedzialng za Zadanie jest

2) obowigzki .....c.veveeeiiiiieee ettt eeeeeeeeeeieeeeeeeeieseeeesiteeeeseeesraseeeeasreseeesarrreeeeanrres

W (0] Y U osobg odpowiedzialng za Zadanie jest

3) 0bOWIGZKi weeeeeevieeeeiiee e, ettt eeeeeeieeeeeeeiieeeeeeesireeeeeeeiteeeeeeniteeeeeaaireeeeeanrees
Z8 SEIONY.uuiiieeeee et e et ee e e e e e osobg odpowiedzialng za Zadanie jest
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3. W ramach realizacji Zadania, Partnerzy sg zobowigzani do:
1) realizowania Zadania, zg0dNI€ Z .......cccevevevvvvrecrererere e,
2) zapewnienia promocji Zadania, zgodnie z .................... , przy czym Partner Wiodacy dokona wszelkich
staran aby informowaé Partneréw o obowigzkach wynikajgcych z tego dokumentu i zmianach w tym
zakresie,
3) przedstawienia na pisemne Wezwanie .........cccceverveveene.. informacji i
wyjasnien zwigzanych z realizacjg Zadania,
4) poddania sie kontroli ....................... w zakresie prawidtowosci wykonywania zadania.
§4

Sprawozdawczos¢
Partnerzy zobowigzani sg do przekazywania Partnerowi Wiodgcemu informacji na temat
realizacji Zadania niezbednych do sporzadzenia sprawozdan z realizacji zadania, o ktdrych

§5
Monitoring i kontrola
1. Partner Wiodacy zobowigzujg sie na biezgco monitorowaé prawidtowos¢ realizacji Zadania.
2. W sytuacji przeprowadzania przez Gmine Jedlnia-Letnisko monitoringu lub kontroli strony umozliwig
bezzwtocznie petny i niezaktdcony dostep do wszelkich informacji, dokumentéw, zwigzanych z
realizacjg Zadania

§6
Zmiana umowy
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7
Rozwigzywanie sporow

Strony beda dazyty do polubownego rozwigzywania sporéw powstatych w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy.

§8

Rozwigzanie Umowy

1. Umowa moze zostac rozwigzana przed jej zakonczeniem w przypadku rozwigzania lub
wypowiedzenia Umowy o realizacji Zadania miedzy Partnerem Wiodgcym a
Gming JedInia-Letnisko.
2. Partnerzy nie moga przenosié¢ na inne podmioty praw i obowigzkéw wynikajacych z
niniejszej umowy, chyba, ze wyrazi na to zgode Gmina JedlInia-Letnisko.

§9

Postanowienia koricowe
1. Niniejsza umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania.
2. Niniejsza umowa pozostaje w mocy do dnia uptywu okres obowigzywania Umowy o
realizacje Zadania miedzy Partnerem Wiodgacym a Gming Jedlnia-Letnisko.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego i
innych wtasciwych przepiséw prawa krajowego.
4. Umowa zostata sporzgdzona w ..... jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
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Zatgcznik nr 9 do
Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADAN PUBLICZNYCH
W ZAKRESIE FORM NIEFINANSOWYCH

1). Nazwa zadania publicznego realizowanego w zakresie form niefinansowych:

2). Opis realizowano zadania, poszczegdlne dzialania w zakresie realizowanego zadania
publicznego, terminy realizacji poszczegolnych dziatan:
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Podpis zleceniobiorcy:
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Zalgcznik nr 10 do
Procedur i standardow zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

UMOWA UZYCZENIA
Zawartaw dniu...................... pomigdzy

( nazwa organizacji, adres, nr w rejestrze/ewidencji, NIP)
zwanym dalej Bioracym w uzywanie,

a
Gming Jedlnia-Letnisko, ul. Radomska 43, 26-630 Jedlnia-Letnisko, NIP: .................cooeienen.. ,
reprezentowang przez Wojta Gminy Jedlnia-Letnisko - ... ,

zwanego dalej Uzyczajacym.
§1

1. Przedmiotem umowy jest
(dalej: Przedmiot Uzyczenia).

2. Celem zawartej umowy jest

3. Uzyczajacy zobowigzuje si¢ umozliwi¢ Bioracemu w uzywanie korzystanie z Przedmiotu
Uzyczenia w okresie od ............c.....e. dnia............oeeeeee. do dnia................. W

§2
1. Bioracy w uzywanie zobowigzuje si¢ pokry¢ ewentualne wydatki powstale w zwiazku z
uzywaniem Przedmiotu Uzyczenia (np. ogrzewanie, o$wietlenie, sprzatanie, dozor, inne:
................................................................ ). Wyzej wymienione wydatki strony

ustalaja na kwot¢ w wysokosci .......... ztotych brutto (stownie ztotych:..........c.ccoenennen. ) za
1 godz. zegarowa.
2. Wplaty nalezy dokona¢ na KONto
] SRR do dnia 10 kazdego miesiaca za miesigc biezacy.
§3
1. Bioracy w uzywanie jest zobowigzany do przestrzegania przepisow p.poz. i BHP.
2. Przedmiot uzyczenia zostanie zwrocony w stanie niepogorszonym ponad normalne zuzycie.

3. Bioracy w uzywanie ponosi pelng odpowiedzialnos$¢ za zniszczenie Przedmiotu Uzyczenia w
Cczasie trwania umowy.

4. Bioracy w uzywanie zobowigzuje si¢ do naprawy wszelkich zniszczen powstatych
w wyniku wykorzystywania Przedmiotu Uzyczenia wymienionego w §1 .

§ 4
1. Uzyczajacy ma prawo rozwigza¢ umowe¢ ze  skutkiem  natychmiastowym
w przypadku:
a) Kkorzystania przez Bioracego w uzywanie z Przedmiotu Uzyczenia wymienionego w §1
niezgodnie z jego przeznaczeniem lub trescig niniejszej umowy,
b) 10-dniowej zwloki w wykonaniu przez Bioracego w uzywanie zobowigzan ujetych
W umowie.
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2. Umowa niniejsza moze by¢ rozwiagzana przez kazda ze stron za miesigcznym pisemnym
wypowiedzeniem przypadajacym na koniec miesigca kalendarzowego.

3. Uzyczajacy i Bioracy w uzywanie moga rozwigza¢ umowe¢ w kazdym okresie na podstawie
porozumienia stron.

§5
Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemne;.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
3. Spory mogace wynikna¢ na tle stosunkdw objetych umowa strony poddaja pod rozstrzygniecie
Sadu Rejonowego w Radomiu.

=

§6

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze stron.

Bioracy w uzywanie Uzyczajacy
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Zatgcznik nr 11 do
Procedur i standardow
zlecania zadan publicznych
w gminie JedInia-Letnisko

JedInia-Letnisko , dnia ............. 20......r.

OGLOSZENIE O REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Dziatajac na podstawie art.5 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie (Dz. U.Nr. 96 z 2003r., poz.873 z pdzn. zm.)
Zleconego przez Gmine JedInia-Letnisko
Instytucji

Na realizacje ZAdANIA: .o e ettt r ettt enas
N UMWY ittt e e e et eeb e ee e e e e eaab s e eeaeabbaseseaaasssseasasssasesessasnnssseeesessnnsnseenees
Termin realizacji ZAdaNIa: ........uviiiiiiiieeeeee e e e e e e e e e e ns
Zadanie realizowane bedzie:

N TOIENIE et ettt et st et ettt e st st st sae et et e ebbes e e et sueeat et tesbenseatesee suas

Poprzez nastepujace dziafani. ... ceeeeeiee e e e e r et e s

(kierownik wtasciwej instytucji )
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